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1. Vorwort

Jeder von uns ist eine eigene Person mit ihren Begabungen und Fahigkeiten, mit ihnrem
Kénnen und Vermdégen, mit ihren Starken und Schwachen, ihrem Unvermdgen und
ihrer Behinderung.

Die neue inklusive Kita Kunterbunt in Ségel tragt mit ihnrem einzigartigen Hilfesystem
im nérdlichen Emsland zur sozialen und gesellschaftlichen Integration behinderter
und nichtbehinderter Kinder bei.

Die Kita Kunterbunt war im August 2019 die erste inklusive Einrichtung zur Betreuung,
Foérderung, Bildung und Erziehung von Kindern im Alter von eins bis sechs Jahren mit
und ohne Behinderung in Tragerschaft von St. Lukas.

Neben ihren traditionellen Angeboten fir ausschlieBlich Kinder mit verschiedenen
Unterstitzungsbedarfen, bietet die inklusive Kita Kunterbunt in Sdgel eine
gemeinsame Betreuung von Kindern der Leistungsangebote ,Heilpadagogischer
Kindergarten (HPK)“, Kinder unter 3 Jahren (Krippe) und fur Kinder von 3-6 Jahren
(Kindergarten) an.

Mit der Zielsetzung ,Eine Kindertageseinrichtung fir alle“ hat sich St. Lukas auf den
Weg gemacht und bietet neben der Kita Kunterbunt ab August 2020 noch an
verschiedenen Standorten im nérdlichen Emsland inklusive Kindertageseinrichtungen
unter dem Leitsatz ,Alle unter einem Dach® an.

Daher ist ein wesentliches Ziel der Kita Kunterbunt die Verwirklichung der
gemeinsamen Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderung. Alle Kinder werden
in ihrer einzigartigen PersOnlichkeit akzeptiert und gefordert. Jedes Kind, so wie es ist,
ist mit seiner Familie willkommen und hat ein Recht entsprechend seiner Bedirfnisse
auf individuelle Férderung und Unterstlitzung in sozialer Gemeinschaft.

Um Ihnen zu zeigen, wie wir dies ermdglichen wollen, laden wir Sie zum Lesen dieser
Konzeption ein. Sie erhalten hiermit einen Einblick in die praktische Arbeit und Sie
bekommen die fir diese Einrichtung wichtigen Informationen.

Um sich weiterzuentwickeln, muss ein Kindergartenteam standig in Bewegung sein.
Die Bereitschaft, neue Wege zu gehen, sich auf verdnderte Kindheit und
Gesellschaftsstrukturen einzulassen, erfordert Liebe zum Kind und zu unserem Beruf.
Uns ist es ein besonderes Anliegen, die Kinder in ihrem Suchen und Finden zu
begleiten, sie liebevoll aber auch fordernd durch einige Jahre ihrer Kindheit zu fihren.
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2. Der Trager

Trager unserer Einrichtung ist die St. Lukas Entwicklung und Bildung Caritas GmbH in
Papenburg. Diese ist Teil der Gesamteinrichtung St. Lukas Leben erleben, die durch
ein differenziertes Angebot der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe die
Forderung der Personlichkeit, Unterstitzung in der Erziehung und Bildung sowie die
selbstbestimmte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft ermdglicht. Wir geben
Unterstitzung in den verschiedensten Lebenssituationen und entwickeln gemeinsam
Perspektiven fir die Zukunft. Die Inklusion und Férderung von Menschen mit
Beeintrachtigungen ist ein wesentlicher Bestandteil unserer wohnortnahen Angebote.
Seit dem 01.01.2024 sind unter St. Lukas Entwicklung und Bildung alle vorschulischen
und schulischen Angebote sowie ambulante Dienste fir junge Menschen vereint.
Damit ist die Kita Kunterbunt einer von derzeit neun Kita-Standorten des Tragers im
nérdlichen Emsland.

3. Geschichte des Namens und Bedeutung des Logos

Der Name Kunterbunt steht fir Vielfalt. Unsere Kita Kunterbunt soll dadurch die Vielfalt
der Menschen symbolisieren. Jede und jeder ist gleich viel wert, egal, welche Religion,
welches Geschlecht, welche Herkunft oder welche Fahigkeiten die Person hat.

Die Kita ist ein, wenn nicht sogar der Ort der Vielfalt von Anfang an. Hier in der Kita
Kunterbunt kommen Familien und Kinder aus unterschiedlichen Landern und Kulturen,
mit verschiedenen sozio-6konomischen Hintergrinden und unterschiedlichen
kérperlichen und geistigen Fahigkeiten zusammen, um gemeinsam zu sprechen und
zu lernen, um Freunde zu finden und Freude zu haben. Sie unterschieden sich zudem
in Geschlecht, Alter und Religion.

Ein besonderes Anliegen die Kita Kunterbunt ist es, die Kinder fir diese Vielfalt zu
begeistern. Die Kinder sollen erleben, dass die Vielfalt eine Bereicherung fir das
Zusammenleben ist.

Auch die Anlehnung an Astrid Lindgrens Villa Kunterbunt in der Geschichte von Pippi
Langstrumpf war Teil der Namensfindung. Pippi ist ein selbstbewusstes, freches und
mutiges Madchen, die allein in einem eigenen Haus, der Villa Kunterbunt, lebt. Sie ist
stark, clever, geht inren eigenen Weg und lasst sich nicht unterkriegen.

,Lass dich nicht unterkriegen; sei frech und wild und wunderbar.“, sagte Astrid
Lindgren einmal. Es beschreibt den Wunsch nach Freiheit, den Mut zu finden, man
selbst zu sein, egal, was andere darlber denken.
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In der Kita Kunterbunt wird das Kind in seiner ganzen Individualitdt und als Akteur
seiner eigenen Entwicklung betrachtet.

,Wenn die einen finden, dass man gross ist, und andere, dass man klein

ist, so ist man vielleicht gerade richtig.“ Lisa, Wir Kinder aus Bullerbii

Mit der Symbolik des Drachen im Logo der Kita Kunterbunt sollen mehrere
bedeutsame Aspekte angesprochen werden, die Einfluss auf den Kitaalltag und das
Leben der Kinder, die diese Einrichtung besuchen, haben und demgemaf auch auf
die Entwicklung eines Kindes.

X/
L X4

Drachen lassen sich treiben, der Weg ist ungewiss, ohne feste Spur
— das Leben

es stehen alle Méglichkeiten offen, der Weg ist nicht festgeschrieben
— die individuelle Entwicklung eines jeden Kindes

Drachen massen mit Widrigkeiten von auBBen klarkommen

— die Gesellschaft

Drachen sehen alle verschieden aus (grof3, klein, bunt, einfarbig, vers. Material,
etc.)

— Inklusion

es gibt stirmische Zeiten, ruhige Zeiten

— die Umwelt

Drachen lassen sich lenken oder nicht lenken

— Forderung, Entwicklung

Kinder sind wie Drachen — frei und unbekiimmert!

,»Nur dort, wo Kinder frei und unbekiimmert spielen kénnen, haben sie
Gelegenheit, die in ihnen angelegten Potenziale zu entfalten. Aus sich selbst
heraus und mit der damit einhergehenden Begeisterung liber sich selbst.“

Professor Gerald Hither

\T/.
Lkunte/lﬁwd/

Kindertagesstatte
Sogel
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4. Entstehung der Kita Kunterbunt

Die Entwicklung der Gemeinde Sdgel und der immer weiter steigende Bedarf an
Krippen- und Kindergartenplatzen brachte es mit sich, dass im Jahr 2019 eine dritte
Kindertagesstatte notig wurde.

Im Jahr 2018 wurde deutlich, dass nicht alle Kinder mit einem Platz versorgt werden
konnten und so beschloss die Kommune Sdgel eine weitere Einrichtung in Ségel an
der UhlandstraBBe zu errichten. Mit der Gewinnung von neuem Bauland nérdlich des
Torffehnsweg und 6stlich der UhlandstraBe schafft die Gemeinde zudem 70 bis 90
Grundstiicke fur junge Familien, so dass die Kita Kunterbunt zentral gelegen und fur
alle Familien aus dem Einzugsbereich gut zu erreichen ist.

Die Tragerschaft wurde an St. Lukas Ubergeben. Mit dem Konzept fur eine inklusive
Kindertagesstatte unter dem Motto ,Alle unter einem Dach® konnte die Kommune
Uberzeugt werden.

Fur die Ubergangszeit wurde im Kindergartenjahr 2018/2019 in den beiden
bestehenden Kindertagesstatten St. Jakobus und Arche Noah in Sdgel je eine
Nachmittagsgruppe eingerichtet.

Im Oktober 2018 begann dann der Bau der neuen Kindertagesstatte und vier Monate
spater im Februar 2019 wurde schon Richtfest gefeiert. Nach einer relativ kurzen
Bauphase wurde die Kita Kunterbunt zum 01.08.2019 fertiggestellt.

Im Mai 2020 wurde eine Umbenennung der Uhland- in die Sesamstra3e vollzogen, da
die SesamstraBBe gut zu den neuen StraBennamen im angrenzenden Neubaugebiet
passt, die alle Getreidenamen haben.

Bei den Planungen fir das Kindergartenjahr 2023/24 stellte die Kommune erneut fest,
dass nach dem Bau eines 4. Kindergartens, die Kita Sonnenhligel, immer noch
Kindergartenplatze fehlten, so dass im Februar 2023 mit der Erweiterung der Kita
Kunterbunt um eine zusétzliche Kindergartengruppe gestartet wurde.

Zum 15. September 2023 konnte der Bau zur Erweiterung abgeschlossen werden.

5. Das christliche Menschenbild als Basis unserer Arbeit

Ausgangspunkt allen Handelns ist die Uberzeugung, dass jeder Mensch als
einzigartige Person von Gott gewollt ist. Das gibt ihm Wert und Wirde, unabhéangig
von Leistungsfahigkeit, Geschlecht, Alter, Herkunft und Besitz. Darum orientiert sich
auch unsere padagogische Arbeit an der Personenwirde des Menschen. Dies gilt
gleichermaf3en fir Kinder mit und ohne Behinderung, denn die von Gott geschenkte
Personenwiirde hangt nicht von koérperlicher oder psychischer Gesundheit ab.’

" vgl. Positionspapier der kirchlich-caritativen Einrichtungen im Bistum Osnabriick ,Auf dem Weg zur
inklusiven Kindertageseinrichtung®, 2013
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»In der Personenwtirde griinden die Rechte der Kinder, insbesondere ihr Recht auf
Bildung und Erziehung. Die Personenwlrde des Menschen besteht theologisch in
seiner Gottesebenbildlichkeit (vgl. Genesis 1,27). Der Mensch ist nach christlichem
Verstédndnis dazu berufen, ein selbststdndiges und eigenverantwortliches Leben in der
Gemeinschaft mit anderen Menschen zu fihren und in seinem Leben auf den
Anruf Gottes zu antworten. Deshalb ist er bildungsfahig und bildungsbediirttig.“?

,In unseren Kindertageseinrichtungen achten und unterstitzen wir die Einzigartigkeit
eines jeden Kindes mit seinen Begabungen und Bedurfnissen. Wir wollen Kinder dazu
befahigen, sich gemaB ihrer Potentiale in zunehmender Selbststédndigkeit zu
entwickeln und in Gemeinschaft mit anderen eine individuelle Persdénlichkeit
auszubilden. So erfillen unsere Kindertageseinrichtungen auf spezifische Weise den
diakonischen Auftrag von Kirche.“3

Auf der Grundlage des christlichen Menschenbildes sehen wir unsere Einrichtungen
als Hauser des gelebten Glaubens. Die frohe Botschaft Jesu Christi ist flr uns
handlungsleitend und unsere (religions-)padagogische Arbeit mit den Kindern richtet
sich daran aus.

Es ist fur uns selbstverstédndlich, dass Familien mit unterschiedlichen religiésen
Bekenntnissen und Weltanschauungen in unseren Kindertageseinrichtungen
willkommen sind und geachtet werden. Kinder haben bei uns die Mdglichkeit, die
eigene Religion und Religionen, die sie umgeben, altersgerecht kennenzulernen. Wir
nehmen die (religidsen) Fragen der Kinder ernst und treten mit ihnen in einen Dialog.
Dabei werden Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den verschiedenen
Religionen  wertschatzend  wahrgenommen.  Kinder starken in  dieser
Auseinandersetzung ihre Identitdt und entwickeln ihre eigenen religibsen
Vorstellungen weiter.

5. Leistungsangebote

Die Kita Kunterbunt verfligt iber insgesamt vier Leistungsangebote: Krippe, integrative
Gruppe, Kindergarten und heilpddagogische Gruppe. GemalB dem Leitbild der
Gesamteinrichtung St. Lukas hat jedes Kind aus dem Einzugsbereich, unabhangig von
Konfession, kultureller Herkunft oder individuellen Unterstitzungsbedarfen die
Méglichkeit, einen Platz in der Kita Kunterbunt zu erhalten.

2 Die deutschen Bischofe: Welt entdecken, Glauben leben. Zum Bildungs- und Erziehungsauftrag
katholischer Kindertageseinrichtungen, 2008, Seite 24

3 Positionspapier der kirchlich-caritativen Einrichtungen im Bistum Osnabriick ,Auf dem Weg zur
inklusiven Kindertageseinrichtung®, 2013
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Das fachliche Angebot wird jeweils individuell auf die Bedarfe des Kindes abgestimmt.
Die Einrichtung ist spezialisiert auf die Entwicklungsbegleitung von Kindern mit
Entwicklungsverzégerungen, Schwerst- und Mehrfachbehinderungen.

6. Die Basis der padagogischen Arbeit in der Kita Kunterbunt

6.1 Grundlagen unserer Arbeit

Kindertagesstattengesetz und Niedersachsischer Orientierungsplan

Die gesetzliche Grundlage fur unsere Arbeit istim 2021 novellierten niederséachsischen
Gesetz Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) verankert.

Der eigene Bildungs- und Erziehungsauftrag der Kindertageseinrichtungen wird in §2
NKiTaG ausdrticklich genannt:

§ 2 NKiTaG

Bildungs- und Erziehungsauftrag

Der Bildungs- und Erziehungsauftrag beinhaltet insbesondere,

1. jedes Kind in seiner Persénlichkeit und Identitit zu stérken,

2. jedes Kind in der Entwicklung seiner Kommunikations- und Interaktionskompetenz
sowie seiner sprachlichen Kompetenz kontinuierlich und in allen Situationen des
padagogischen Alltags (alltagsintegriert) zu unterstttzen,

3. jedes Kind in sozial verantwortliches Handeln einzufiihren,

4. jedem Kind die Auseinandersetzung mit Gemeinsamkeiten von Menschen und
Vielfalt der Gesellschaft zu erméglichen und es dabei zum kritischen Denken
anzuregen,

5. jedem Kind Kenntnisse und Féhigkeiten zu vermitteln, die eine eigenstdndige
Lebensbewéltigung im Rahmen der individuellen Méglichkeiten unterstttzen,

6. die Erlebnisfdhigkeit, Kreativitdt und Fantasie des Kindes anzuregen,

7. den natirlichen Wissensdrang des Kindes und seine Freude am Lernen zu
starken,

8. jedem Kind die Gleichberechtigung der Geschlechter zu vermitteln und

9. jedes Kind mit gesundheitsbewussten Verhaltensweisen vertraut zu machen.

For Kinder mit einem Anspruch auf Leistungen der Eingliederungshilfe gemans SGB
XIl gelten die Vorgaben des SGB IX und die entsprechenden Leistungs- und
Prifungsvereinbarungen des Landes Niedersachsen.

Alle Kinder, die unsere Kindertagesstatte besuchen, haben ein Recht auf die Erfillung
des Bildungs- und Erziehungsauftrages.

Um diesen Bildungsauftrag zu konkretisieren und die unterschiedlichen
Wahrnehmungen und das Versténdnis zur Umsetzung auf einen Nenner zu bringen,
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wurde der Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung im Elementarbereich
niedersachsischer  Tageseinrichtungen  fir  Kinder  entwickelt. In  den
Handlungsempfehlungen werden die vielféltigen Lernbereiche und Erfahrungsfelder,
die das kindliche Lernen umfassen, benannt und deren Bedeutung fir die Entwicklung
der Kinder verdeutlicht. Alle Lernbereiche finden auf unterschiedliche Weise in der Kita
Kunterbunt Bertcksichtigung.

6.2 Bildungsziele der Lernbereiche und die konkrete Umsetzung

Emotionale und soziale Entwicklung
Bildungsziele dieses Lernbereichs sind:
« Kennenlernen, erleben und verstehen verschiedener Gefuhlsarten
« Regulieren der eigenen Geflhle
« Entwicklung der Ich-Identifikation und des eigenen Willens
« Erfahren, dass das eigene Handeln Wirkung erzielt
« Kontakte zu anderen Kindern entwickeln
« Konflikte austragen und aushalten kénnen
« Erlernen von Regeln sozialer Interaktion
« Entwicklung von Selbstvertrauen und Selbstwertgeflhl
« Verantwortung Gbernehmen
o Starkung des Wir-Gefihls in verschiedenen Gruppen

Unsere Methoden:
o Wir ermutigen bei der Erfahrung eigener Geflihle, begleiten und unterstiitzen
bei der Verarbeitung
« Wir ermutigen die Kinder, ihre Geflihle zu zeigen
« Wir verbalisieren und spiegeln die Gefuhle der Kinder wieder
« Wir bieten Erfahrungen mit Gleichaltrigen zum gegenseitigen Lernen an
« Wir lassen die Kinder Mitgefiihl und Versténdnis erfahren
e Wir vermitteln Vertrauen, Mut und Sicherheit
o Wir setzen Grenzen, wenn sie sinnvoll und notwendig sind
e Wir loben Kinder und schenken ihnen Anerkennung und Wertschatzung
o Wir bieten Hilfe zur Selbsthilfe
« Wir begleiten die Kinder beim Umgang mit Frustration
« Wir vermitteln Handlungsalternativen
« Wir stellen gemeinsam Regeln auf und achten auf deren Einhaltung
o Wir geben Freiraum, um Konflikte und Streitigkeiten auszutragen
« Wir greifen kindliche Interessen und Bedurfnisse auf
o Wir nehmen Erlebtes ernst und geben Raum zur Verarbeitung im Spiel
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Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und der Freude am Lernen
Bildungsziele dieses Lernbereichs:

Erfahrung von Objekten und Gegensténden

Weiterentwickeln der angeborenen Neugierde und Wissbegierde
Freude am Lernen gewinnen

Differenzierte ganzheitliche Wahrnehmungsférderung

Entwickeln der gedanklichen Vorstellung der Welt

Grundlagen fur die Handlungs-, Denk- und Sprachentwicklung schaffen
Verstehen von Ursache und Wirkung

Vermittlung von Sachwissen

Erarbeiten von Lésungswegen

Unsere Methoden:

Wir schaffen Experimentiermdéglichkeiten

Wir singen Lieder, spielen und lesen Blcher

Wir bieten unterschiedlichste Materialien und Erfahrungsraume an

Wir vermitteln den Kindern spielerisch Grund- und Sachwissen Uber die
Vorgange in der Welt

Wir bieten ganzheitliche Sinneswahrnehmungen an

Koérper, Bewegung und Gesundheit
Bildungsziele dieses Lernbereichs:

Freude an der Bewegung

Erproben kdrperlicher Geschicklichkeit

Spielerisch den eigenen Kérper kennenlernen und wahrnehmen
Verstandnis vermitteln Gber wichtige Kérperfunktionen
Entwicklung der Grob- und Feinmotorik

Bewusstsein fir gesunde Ernahrung

Férderung der Widerstandsféahigkeit

Wissen Uber Gesundheit und Krankheit

Grundwissen Uber Hygiene

Unsere Methoden:

Wir gestalten unsere Raume und das AuBBengelande so, dass sie vielfaltige
Anreize zur Bewegung bieten

Wir bieten den Kindern viele unterschiedliche spielerische
Bewegungsangebote und Méglichkeiten zur freien Bewegung

Wir ermdglichen vielfaltige Kérper- und Sinneserfahrungen

Wir bieten Projekte zum Themenfeld Gesundheit, Kérper und Ernahrung an
Wir bestarken Kinder, Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten zu entwickeln
Wir beachten und férdern die gesunde Erndhrung der Kinder
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Wir gehen auf Allergien und unterschiedliche, teilweise kulturell bedingte
Essgewohnheiten ein

Wir sensibilisieren die Kinder in der Wahrnehmung ihrer eigenen
Koérpersignale

Wir bieten Méglichkeiten zum Rickzug und zur Entspannung/ Schlaf

Wir achten auf einen ausgewogenen Wechsel zwischen Anspannung und
Entspannung

Sprache und Sprechen
Bildungsziele dieses Lernbereichs:

Entwicklung und Stéarkung der Sprechfreude

Entwicklung und Erweiterung des Sprachvermdgens und des
Sprachverstandnisses

Entwicklung des Erinnerungsvermébgens

Gezielter Einsatz von Mimik und Gestik

Starkung der Akzeptanz und Toleranz von verschiedenen Sprachen

Unsere Methoden:

Wir sind Sprachvorbild und begleitender Kommunikationspartner

Wir leben Kommunikationsregeln vor (wie z.B. zuhdren, anschauen,
abwarten)

Wir nutzen ein bedarfsgerechtes, standardisiertes Angebot an
unterschiedlichen Medien und Hilfsmitteln (z.B. Metacom 9, Gebéarden, Talker)
Wir bieten mundmotorische Angebote an

Wir schauen Bilderblcher an und lesen den Kindern haufig vor

Wir experimentieren mit der eigenen Stimme, Klangen oder Ténen

Wir erzahlen, erfinden und gestalten Geschichten

Wir singen Lieder, sprechen Reime und Fingerspiele, spielen Sprach- und
Bewegungsspiele

Wir begleiten unser tagliches Handeln sprachlich

Wir unterstitzen Mehrsprachigkeit und férdern die Entwicklung der deutschen
Sprache

Wir nehmen die Kinder in ihrem Gesagten ernst und versuchen
Missverstandnisse zu vermeiden, indem wir das Gehérte sinngeman wieder-
geben (corrective feedback)

Wir bieten unterschiedlichste Speisen mit verschiedenen Konsistenzen zur
Unterstlitzung der orofacialen Sensomotorik an

Lebenspraktische Kompetenzen
Bildungsziele dieses Lernbereichs:

Entwicklung von Selbststandigkeit und Autonomie im Alltag
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Einlbung alltaglicher Verrichtungen und Ablaufe (ankleiden, essen,
Kdrperpflege, Toilettentraining etc.)

Gefahren im Alltag erkennen und einschatzen kénnen

Erweiterung von Grobmotorik und Feinmotorik

Entwicklung handwerklicher Fahigkeiten

Sicherheit im Umgang mit Wasser, elektrischen Geraten, Verkehr
Umgang und Wertschatzung mit Material

Unsere Methoden:

Wir lassen Kinder ausprobieren und eigene Erfahrungen sammeln

Wir binden die Kinder in hauswirtschaftliche Tatigkeiten ein und Gbertragen
ihnen kleine Amter

Wir bestarken die Kinder in ihrer Lern- und Versuchsphase

Wir begleiten abwartend und geduldig das selbststandige Handeln der Kinder
Wir férdern das Lernen durch andere Kinder / Vorbilder

Wir zeigen den richtigen Umgang mit Werkzeug, Besteck, etc.

Wir erkunden die Umgebung und Uben richtiges Verhalten im StraBenverkehr

Mathematisches Grundverstandnis
Bildungsziele dieses Lernbereichs:

Entwicklung des Zeitempfindens und Begreifen von Zeiteinheiten
Grundlagen der Mathematik kennenlernen (Zahlen, Mengen, geometrische
Formen, GréBen etc.)

Erste Erfahrungen mit Zahlen und Mengen

GroBenverhaltnisse verstehen

Unsere Methoden:

Wie bieten den Kindern Mdglichkeiten zum Zahlen, Ordnen, Vergleichen,
Messen, Wiegen, Sortieren und Zuordnen

Wir machen Gegensatze sinnlich erfahrbar (klein/grof3; leicht/schwer)

Wir nutzen Tagespléane als zeitliche Strukturierungshilfe

Wir pflegen Rituale zur Entwicklung des Zeitempfindens

Wir bieten unterschiedlichstes Spielmaterial an (mit Zahlen, Wirfeln, Kugeln)
Wir bieten den Kindern Konstruktions- Baumaterial an

Wir malen und basteln

Wir kochen und backen

Asthetische Bildung
Bildungsziele dieses Lernbereichs:

Entwicklung der Sinneswahrnehmung
Wahrnehmen der Umwelt
Empfindung wecken fiir Schénheit und Asthetik
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Ermdglichung verschiedener Formen der Verarbeitung der sinnlichen
Empfindungen (Musik, Tanz, bildnerisches Gestalten)

Entwicklung von Takt- und Rhythmusgefuhl

Erlernen verschiedener Formen das eigene Erleben zum Ausdruck zu bringen
Starkung der Zugehdrigkeit und des Wir-Geflihls

Unsere Methoden:

Wir singen, tanzen und musizieren mit den Kindern

Wir bieten Sicherheit und Erfahrungsmdéglichkeiten im Alltag durch
wiederkehrende Rituale wie Morgen-, Spiel- oder Singkreise

Wir nutzen verschiedene Materialien (Papier, Holz, Stein, Farben) zum
Basteln und Malen

Wir geben Raum flur Phantasie und stérken Kinder in ihren individuellen
Interessen

Wir lassen Raum fUr Rollenspiele und spielen Theater

Wir bieten vielfaltige Angebote zur Sinneswahrnehmung, z. B. Fantasiereisen,
Klangschalen, Entspannungsibungen

Natur- und Lebenswelt
Bildungsziele dieses Lernbereichs:

Kennenlernen der Jahreszeiten und verschiedener Wetterlagen
Kennenlernen des eigenen Umfeldes

Ganzheitliches Erleben der Umwelt, Lernen mit allen Sinnen
Verantwortungsvoller Umgang mit der Natur und Umwelt
Sensibilisierung eines Umweltbewusstseins

Physikalische Grunderfahrungen

Wissen Uber Pflanzen und Tiere

Unsere Methoden:

Wir unternehmen Ausflige in die Natur

Wir unternehmen Waldtage

Wir gehen bei jeder Wetterlage nach drauBen auf den Spielplatz

Wir geben Erklarungen zu Vorgangen in der Natur

Wir leiten zu einem wertschatzenden Umgang mit der Umwelt an und leben
diesen vor

Wir machen Experimente zu den Elementen Erde, Wasser, Luft und Feuer
Wir forschen, beobachten, sammeln und staunen in der Natur

Wir erforschen die Eigenschaften und GesetzméBigkeiten der
physikalischen/materiellen Welt, z.B. Schwerkraft

Wir achten auf Mlltrennung und Mallvermeidung
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Ethische und religiose Fragen, Grunderfahrungen menschlicher Existenz
Bildungsziele dieses Lernbereichs:
o Erfahren von Geborgenheit, Vertrauen und Wertschatzung (Gefihl des
,<Angenommen seins®)
« Partizipationserfahrung
« Offenheit gegentber und Achtung von Andersartigkeit
« Erleben ethischer und religiéser Werte (Nachstenliebe, Teilen, Mitgefihl,
Verséhnung nach Streit etc.)

Unsere Methoden:

« Wir pflegen Rituale und feiern Feste

« Wir vermitteln religidse Geschichten

« Wir fihren die Kinder an Mdglichkeiten der Mitbestimmung heran

« Wir lassen die Kinder Verantwortung erleben, indem wir sie aktiv in
Entscheidungsprozesse einbeziehen und ihnen Aufgaben Gbertragen

o Wir setzen die Rechte der Kinder um

« Wir vermitteln den Kindern das Gefiihl von Geborgenheit und Sicherheit durch
das Erleben von christlichen Werten und Normen

« Wir feiern gemeinsam den Geburtstag eines Kindes

Wahrnehmung
Bildungsziele dieses Lernbereichs sind:
* Nutzung der verschiedenen Sinne fir Welterfahrungen
» Bewertung der unterschiedlichen Sinnesreize
» ErschlieBung weiterer Zugange zum raumlichen und sozialen Umfeld
» Differenzierung der Wahrnehmung um die Welt zu begreifen

Unsere Methoden:

» Wir bieten vielseitige Sinneserfahrungen an

*  Wir erméglichen ein Lernen mit allen Sinnen

+ Wir schaffen Gelegenheiten den eigenen Kdérper zu erforschen und seine
eigenen Fahigkeiten wahrzunehmen

*  Wir nutzen Pflege- und Essenssituationen zur Wahrnehmungsférderung

+  Wir ermdglichen vielfaltige Bewegungserlebnisse und
Entspannungssituationen

* Wir bieten eine der kindlichen Bedlirfnisse angepasste Raumgestaltung mit
angemessener Reizdosierung

+  Wir gestalten die Umgebung reizarm

» Wir haben eine positive Haltung zum Kind und wenden uns dem Kind liebevoll
zu

* Wir nutzen eine angemessene und wertschatzende Ansprache
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Alle genannten Methoden stehen beispielhaft fur unser tagliches Handeln in den
verschiedenen Lernbereichen gemé&B den Handlungsempfehlungen zum
niedersachsischen Orientierungsplan fur die Arbeit mit Kindern.

6.3 Das Bild vom Kind

Jedes Kind ist ein einmaliges von Gott gewolltes Geschenk. So wie es ist, ist es
willkommen. Als eigenstandige Persoénlichkeit mit individuellen Starken, Schwéachen
und Ressourcen wird es ,mit allem respektiert, was es erlebt und bewegt und was es
an Erlebtem und Bewegendem mitbringt!“4

Kinder lernen und agieren nach den eigenen Bedlrfnissen und Méglichkeiten in ihrem
individuellen Tempo. Bevor sie sich auf Neues einlassen und lernen kdnnen, missen
sie ein festes Fundament aus liebevoller Zuwendung und vertrauensvollen,
tragfahigen Beziehungen erleben. Dann erobert ein Kind mit all seinen Sinnen
zunehmend seine Welt und entwickelt sein Welt- und Selbstbild im Spiegel seiner
Umgebung weiter. Dem Spiel und der Eigentéatigkeit des Kindes kommt dabei eine
herausragende Bedeutung zu. Das heif3t, es ist ein aktiver Gestalter seiner eigenen
Entwicklungsprozesse und seines Lebensweges.

Jedes Kind will
e Dinge erkunden und erforschen
e Fragen stellen und Antworten finden
e Dbeobachten und experimentieren
e Erfahrungen sammeln und sich eigene Urteile bilden
e Selbststandigkeit aufbauen und eine Gemeinschaft erleben

So macht es Lernerfahrungen durch selbstbildende Prozesse. Einen der starksten
Einflisse auf die kindliche Entwicklung hat das, was zwischen dem Kind und anderen
Kindern bzw. Erwachsenen passiert: Interaktion und Kommunikation.

6.4 Die Rolle der Fachkraft

Damit sich ein Kind gemafR seinen Bedurfnissen und Méglichkeiten entwickeln und
lernen kann, bilden gelingende Beziehungen auf der Grundlage von Vertrauen,
Achtung und Wertschatzung die Grundvoraussetzung und das Fundament der
fachlichen Arbeit. Wir achten die individuelle Lebensgeschichte eines jeden Kindes
und sein Bediirfnis, sich als Individuum einer sozialen Gemeinschaft zugehérig zu
flhlen.

4 Norbert Huppertz, Der Lebensbezogene Ansatz im Kindergarten, Herder Verlag, Freiburg 2008, S.
12
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Als Fachkréfte sind wir feste Bezugspersonen in den Gruppen der Kita Kunterbunt und
bauen eine sichere Bindung zum einzelnen Kind auf und arbeiten vertrauensvoll mit
den Eltern zusammen. Wir schaffen verlassliche Strukturen, indem wir gemeinsame
Situationen und Rituale im Tagesverlauf gestalten, an denen alle Kinder teilhaben und
sich orientieren kdnnen. Dadurch geben wir jedem Kind Sicherheit und Halt.

Wir beachten das Bedirfnis der Kinder nach einem Wechsel von Aktivitat und
Entspannung.

Als ,\Wegbegleiter* nehmen wir eine be(ob)achtende Haltung ein und bieten durch eine
vorbereitete angemessene Lernumgebung gezielte Lern- und Entwicklungsanreize far
jedes Kind. Wir unterstitzen besonders Interaktionen der Kinder untereinander, die
ihnen vielféltige Lernanregungen vermitteln. Wichtige Beobachtungen im Kitaalltag,
Ereignisse und Ergebnisse werden durch die Mitarbeitenden systematisch
dokumentiert.

Vertrauensvoll begleiten und férdern wir das Kind in seiner individuellen Entwicklung.
Wichtig ist uns dabei, an den Starken des Kindes anzusetzen, denn dadurch wird die
Motivation, Neues zu lernen, unterstitzt. Wir begegnen den Aktivitaten des Kindes mit
Achtung und Respekt. Selbstbestimmung und Selbststandigkeit werden so geférdert
nach dem Leitsatz: ,Hilf mir, es selbst zu tun!“ (Maria Montessori).

Die Eigenaktivitdt des Kindes hat fir uns primare Bedeutung. Deshalb geben wir
Freiraum zum Ausprobieren und Experimentieren und sorgen flr eine anregende
Lernumgebung.

Konkret bedeutet das, dass wir Themen und Projekte, Angebote und Raume so
gestalten, dass jedes Kind mit seinen Kompetenzen aktiv werden kann. Wir achten
darauf, dass alle Kinder Raum und Md&glichkeiten fur alle Formen des Spielens haben.
Das Spiel ist die wichtigste Ausdrucks-, Erfahrungs- und Lernform eines Kindes.

In Bezug auf unser Verhalten und unsere Kommunikation sind wir Vorbild fir unsere
Kinder. Dazu gehdrt, dass wir in einem Prozess der Selbst- und Praxisreflexion bereit
sind, unsere Arbeit zu hinterfragen und zu verbessern.
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7. Inklusion

Ein besonderer Schwerpunkt unserer Arbeit ist die Umsetzung der Inklusion. Noch ist
diese nicht im Gesetz fur Tageseinrichtungen als rechtliche Grundlage verfasst und
findet sich erstmal noch unter dem Begriff ,Integration” von Kindern mit und ohne
Behinderung wieder.

Im Zuge der UN- Behindertenrechtskonvention verstehen wir es als eine unser
wichtigsten Aufgaben, uns padagogisch auf den Weg zu einer inklusiven Einrichtung
zu machen.

,0er Inklusionsgedanke geht davon aus, dass jeder Mensch in seiner
Unterschiedlichkeit, Einzigartigkeit und in seiner Vielfalt als ein vollwertiges,
ganzheitliches Individuum von seinen Mitmenschen akzeptiert wird, unerheblich, ob
der jeweilige Mensch eine Einschréankung hat. Im Sinne des Inklusionsgedanken hat
jeder Mensch ein Recht darauf, gleichberechtigt behandelt und nicht diskriminiert oder
ausgesondert zu werden."®

Dies bedarf einen Entwicklungsprozess des Umdenkens auf vielen Ebenen.
Angefangen von einer Uberpriifung der inneren Haltung und des eigenen
Menschenbildes, bis hin zum Abbau von Barrieren.

(Noch werden Zusténdigkeiten bestimmten Fachkraften fir bestimmte Gruppen von
Kindern festgelegt. Diese Aufsplitterung von Zustandigkeiten fur die ,einen“ und die
,<anderen“ Kinder muss ersetzt werden durch eine gemeinsame Zustandigkeit fur alle
Kinder.

Ebenso missen noch immer bestimmte Differenzen festgelegt werden und damit
etikettiert werden, um notwendige finanzielle und personelle Ressourcen zu erhalten.®)

Wir schaffen in der Kita Kunterbunt eine Atmosphére, in der sich alle Kinder wohlfiihlen
und akzeptiert werden. Wir bereiten eine Umgebung vor, in der sich die Kinder
individuell in der ihnen eigenen Art entfalten und entwickeln kénnen.

Wir leben und lernen mit Freude in der Gemeinschaft. Wir schaffen
Begegnungsmoglichkeiten und Kontaktanlasse. Denn was ich mir vertraut gemacht
habe, das macht mir keine Angst.

Gemeinsame Spiel- und Lernsituationen werden so gestaltet, dass jedes Kind sich
nach seinem derzeitigen Entwicklungsniveau einbringen kann und dass jedes Kind
Selbstwirksamkeit erleben kann.

So finden beispielsweise bereichsibergreifende Angebote statt, wie Singkreise,
Projekte, Ausfliige, Feste, Offnung der Gruppen, Bewegungsangebote, Spiel im
Matschraum, auf den Fluren und dem AufB3engelande.

5 Adrian: Das Recht auf Freiheit, Spiel und Erholung, www.integrationsprojekt.org.2013
8 Inklusion in der friihkindlichen Bildung, Betreuung und Erziehung — Positionierung und
Bestandaufnahme, nifbe, S.8
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8. Beschreibung der Kita Kunterbunt

8.1 Gruppenaufteilungen

Die Kita Kunterbunt umfasst zu August 2024 2 Krippengruppen (Grashtpfergruppe +
Raupengruppe) mit Platz fir jeweils 15 Kinder im Alter von 1- 3 Jahre. Im
Kindergartenbereich  (3- 6 Jahre) finden sich 2 integrativarbeitende
Kindergartengruppen (Pusteblumengruppe + Ganseblimchengruppe) mit jeweils 18
Platzen, wovon je 4 Platze fir Kinder mit besonderem Fo&rderbedarf sind. 1
Kindergartengruppen (LOowenzahngruppe) mit Platz fir 25 Kinder und eine
heilpaddagogische Gruppe (Sonnenblumengruppe) mit 8 Platzen. Somit kdénnen
insgesamt 99 Kinder die Kita Kunterbunt besuchen.

Zudem gehéren noch 2 weitere heilpddagogische Gruppen (Sonnengruppe +
Regenbogengruppe) mit Platz flr jeweils 8 Kinder zur Kita Kunterbunt. Diese befinden
sich in der kommunalen Kita Speelhus in Bérger.

8.2 Personelle Besetzung

Leitung: Diplom Padagogin /Erzieherin
Stellvertretende Leitung: Heilerziehungspflegerin
Padagogische Fachkréfte: Erzieher*innen

Heilerziehungspflegerinnen
Heilpadagoginnen
Sozialassistentinnen

Therapeutische Fachkrafte: Logopadin

Krankengymnastin

Psychologin
Praktikanten/ Schiler: Berufspraktikanten, Schulpraktikanten, FSJler, etc.
Ubergreifende Dienste: Sprachférderkraft

Verwaltungskraft

Hauswirtschaftskraft
Zudem werden wir durch die zentralen Dienste von St. Lukas (Ambulante
Autismustherapie (AutLuk), ProDema, Haustechnischer Dienst, Zentrale Verwaltung,

IT-Abteilung, etc.) unterstitzt.

Die Reinigung des Gebaudes erfolgt taglich Gber eine Fremdfirma.
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8.3 Offnungs- und Betreuungszeiten
In der Krippe und im Kindergartenbereich werden jeweils Gruppen als
Vormittagsgruppen als auch als Ganztagsgruppen gefiihrt.

Die Vormittagsgruppen sind montags bis freitags von 8.00 bis 13.00 Uhr geéffnet. Eine
Randzeitenbetreuung von 7.30 bis 8.00 Uhr kann in Absprache mit der Leitung in
Anspruch genommen werden.

Die Ganztagsgruppen sind montags bis freitags von 8.00 bis 16.00 Uhr geéffnet, auch
hier besteht nach Absprache die Mdglichkeit eine Betreuung der Randzeit von 7.30 bis
8.00 Uhr.

Die Kinder, die die heilpadagogische Gruppe besuchen, werden von Montag bis
Freitag in der Zeit von 8.00 bis 14.00 Uhr betreut.

Die Ganztagsgruppen und die heilpddagogischen Gruppen werden mit
Ubermittagsbetreuung und einer Mittagsverpflegung angeboten.

8.3.1 Allgemeine SchlieBungszeiten

Ferien- und SchlieBungstage werden rechtzeitig, oft schon zu Beginn des Jahres, fir
das gesamte Kindertagesstattenjahr angekindigt. In der Regel schlieBen wir die
Kindertagesstatte innerhalb der Sommerferien fir drei Wochen, wahrend der
Weihnachtsferien und an einigen sogenannten "Brickentagen" (z.B. am Tag nach
Christi Himmelfahrt).

Muss die Kindertagesstéatte aus anderen Griinden geschlossen werden, z.B. aufgrund
einer hausinternen Fortbildung, bieten wir in der Regel einen Notdienst an.

Eltern, die wahrend dieser Zeit auf die Betreuung ihres Kindes angewiesen sind,
kénnen sich zum Notdienst anmelden. Die Kinder werden dann, je nach Anzahl der
Anmeldungen, von mindestens zwei Fachkraften betreut.

Die heilpadagogische Gruppe ist maximal 30 Tage pro Jahr (in der Regel in den
niedersachsischen Schulferien) geschlossen.

Einzelne  SchlieBungstage kdénnen somit innerhalo der verschiedenen
Leistungsangebote voneinander abweichen.

8.4 Raumangebot
Um die inhaltliche Arbeit mit den Kindern entsprechend auszurichten, sind folgende
Raumlichkeiten in der Kita Kunterbunt vorhanden:

e Gruppenraume mit Kiichenzeilen

e Nebenrdume

e Sanitarrdume

e Ruherdume

e Abstellraume

e Bewegungsraum
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e Kiiche mit Speiseraum

e Matschraum

e Therapierrdume

e Bulro der Leitung

e Mitarbeiterbiiro

e Personalzimmer mit Klichenzeile
e groBzugige Flure

e Mitarbeitertoiletten

e behindertengerechtes WC

Alle Gruppenrdaume sind alters- und behindertengerecht ausgestattet. Die Gestaltung
aller Raume orientiert sich an den Bedurfnissen und dem Entwicklungsstand der
Kinder. Die einzelnen Gruppen sind in verschiedene Bereiche aufgeteilt, wie Bauecke,
Maltisch, Spielteppich oder Leseecke.

Die Gruppenraume verfligen alle Uber eine kleine Kiichenzeile und die Sanitarbereiche
sind alle mit einem begehbaren Wickeltisch ausgestattet. In der Krippe gibt es fir jede
Gruppe einen Ruheraum mit geeigneten Schlafmdéglichkeiten.

Vor den Gruppenraumen befinden sich die Garderoben. Jedes Kind hat in der
Garderobe seinen festen Platz, gekennzeichnet durch sein Foto.

Das Mittagessen wird geliefert und in der Verteilerkliche portioniert. Die voll
ausgestattete Kliche bietet den Gruppen ebenfalls die Méglichkeit zum Kochen und
Backen.

Das AuBenspielgelande ist groBzlgig angelegt und orientiert sich ebenfalls optimal an
den Bedurfnissen der Kinder. So verflgt die Krippe Uber einen eigenen Spielplatz, um
Sicherheit und Schutz bei den ersten Krabbel- und Gehversuchen zu gewahrleisten.
Beide Spielplatze sind durch ein Tor verbunden.
Die Spielplatze sind insgesamt behindertengerecht gestaltet und umfassen u.a.:

e viel Platz zum Toben und Rennen

e angelegte Wege zum Fahren mit Dreirddern, Rollern und anderen Fahrzeugen

e Balancier- und Klettermdglichkeiten

e Sand- und Wasserspielbereiche

e Spiel- und Rutschanlagen

e Schaukeln

e Sinneswéande

e Platze zum Ausruhen und Kraft tanken

In einer Gartenhitte befinden sich die dazugehérigen AuBenspielsachen, wie Eimer,
Schaufeln, Sandférmchen, Bélle, Fahrzeuge, etc.
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Alle Spielbereiche auf dem AuBengeldande sind so gestaltet, dass sie
Aufforderungscharakter haben und die kindliche Neugierde wecken.

8.5 Einzugsbereich/ Aufnahmebedingungen /Entlassungen/ Fahrdienst

8.5.1 Krippe und Kindergarten

Die Kita Kunterbunt hat ihren Standort in S6gel und nimmt Kinder aus der Gemeinde
Sdgel auf. Aufgenommen werden Kinder in der Krippe ab dem 1. Lebensjahr und im
Kindergarten ab dem 3. Lebensjahr. Die Anmeldetage finden zum Jahresende fir alle
Kindergarten in Ségel zentral Uber die Gemeinde statt und werden frihzeitig in der
Presse mitgeteilt und als Aushang in den Kitas bekanntgegeben.

Mit Zusage des Krippen- oder Kindergartenplatzes erhalten die Eltern einen
Betreuungsvertrag, dessen Unterzeichnung Voraussetzung fur den Besuch der Kita
Kunterbunt ist.

FUr die Beteiligung an den Betreuungskosten fir Kinder unter drei Jahren ermittelt die
Kommune unter Mitwirkung der Eltern die H6he des Eigenbeitrages und erlasst einen
Festsetzungsbescheid.

Ab dem Monat, in dem ein Kind drei Jahre alt wird, ist in Niedersachsen seit dem
Kindergartenjahr 2018/2019 der Besuch der Kita fir die Eltern beitragsfrei, maximal
bis zu acht Stunden taglich.

Die Inanspruchnahme weiterer Betreuungszeiten (Randzeiten) ist dariber hinaus fr
alle Eltern wieder kostenpflichtig (Abrechnung in Y2-Stunden- Einheiten).

Die Betreuung in der Krippe endet spatestens zum Ende des Kindergartenjahres, in
dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet. Im Kindergarten endet die Betreuung
spatestens mit der Einschulung.

Ein vorzeitiges Ausscheiden aus Krippe und Kindergarten ist durch eine schriftliche
Kindigung des Betreuungsvertrages mdglich.

8.5.2 Integration im Kindergarten

Unter Integration verstehen wir, Kinder mit erh6htem Foérderbedarf, nicht auf ihre
Unsicherheiten und Defizite zu reduzieren, sondern die Starken, Fahigkeiten und
liebenswerten Seiten eines Jeden zu erkennen und anzunehmen. Auf dieser Basis
kann eine individuelle Férderung eines jeden Kindes stattfinden.

Die Voraussetzung fir eine gelingende Integration ist eine gute Zusammenarbeit
zwischen allen Beteiligten (Eltern, Kita, Fachdienste, Arzte, Kostentrager usw.).

Den Rahmen flr die integrative Erziehung in Kindertagesstatten bietet die ,Regionale
Vereinbarung“ der Samtgemeinde Sdgel.

Die Kita Kunterbunt nimmt in der Kindergartengruppe bis zu vier Kinder aus der
Samtgemeinde Sdgel ab dem 3. Lebensjahr auf, die einen erhéhten Férderbedarf
haben. Dazu wird ein Aufnahmeantrag von den Eltern beim Landkreis Emsland gestellt
und nach Zusage zur Kostenidbernahme durch den Leistungstrager erfolgt die
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Anmeldung in die Kita Kunterbunt. Alle weiteren Bedingungen sind identisch wie
bereits unter Punkt 8.5.1 benannt.

8.5.3 Heilpadagogische Gruppen

Der Einzugsbereich der heilpaddagogischen Gruppen Uberstreckt sich Uber den
HUmmling mit den Samtgemeinden Lathen, Ségel, Werlte und Nordhimmling.
Anspruch auf Aufnahme in die heilpddagogischen Gruppen haben geistig, kérperlich,
seelisch und mehrfachbehinderte Kinder und von solchen Behinderungen bedrohte
Kinder. Dazu wird ein Aufnahmeantrag von den Eltern beim Landkreis Emsland
gestellt und nach Zusage zur Kostenubernahme durch den Leistungstréger erfolgt die
Anmeldung in die heilpadagogische Gruppe. Fir die Eltern fallt somit keine Beteiligung
an den Betreuungskosten an, nur fir die Verpflegungskosten wird eine Pauschale
individuell festgelegt.

Der Besuch der heilpadagogischen Gruppe ist ab dem 3. Lebensjahr mdglich und
langstens bis zum Schuleintritt. Abhangig von Art und Schwere der Behinderung
besuchen die Kinder die heilpadagogische Gruppe fir ein oder mehrere Jahre. Die
Betreuung endet mit dem Ablauf des Kostenanerkenntnisses, mit der Einschulung,
dem Wechsel in den Sprachheilkindergarten, eine Integrations- oder
Kindergartengruppe oder mit Kiindigung des Platzes durch die Eltern.

Die Kostenzusage schlieBt hier auch die Beforderung der Kinder von und zur
heilpadagogischen Gruppe nach Sdégel oder Bérger mit ein. Die Touren werden in
Abstimmung mit den Eltern durch den Trager geplant und mit externen Dienstleistern
durchgeflhrt.

8.5.3 Prinzip der Durchlassigkeit

Durch die Vielfaltigkeit des Leistungsangebotes innerhalb der Kita Kunterbunt ist eine
Durchlassigkeit gegeben, die eine kindorientierte und individuelle Betreuung,
Forderung, Bildung und Erziehung gewahrleistet. Jedes Kind wird in einer seinen
Bediirfnissen angemessenen Gruppenform betreut, geférdert und begleitet.

Die Eltern kénnen ein wohnortnahes Angebot wahlen, sodass jedes Kind gemeinsam
mit anderen Kindern aus der Nachbarschaft die Kita Kunterbunt besuchen kann.
Kinder missen nicht mehr die ganze Einrichtung wechseln, sondern nur noch
entsprechend die Gruppenform und bleiben somit der Gemeinschaft zugehdrig.
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8.6 Das Partizipatorische Eingewohnungsmodell

Das Partizipatorische Eingewéhnungsmodell nach Marjan Alemzadeh geht davon aus,
dass das Kind aktiver Mitgestalter im Eingewdhnungsprozess ist und das Tempo
vorgibt. Das Kind wird als handlungsfahiger und handlungsmachtiger sozialer Akteur
betrachtet, weshalb es wichtig ist, dass das Kind aktiv den Eingewdhnungsverlauf
mitgestaltet und Partizipation erlebt.

Wahrend der Eingewdhnung wird die Grundlage fir eine tragfahige und verlassliche
Beziehung zwischen der Fachkraft, dem Kind und den Eltern gelegt.

In den meisten Féllen ist das Kind sehr stark auf ein Elternteil bezogen. Es gibt dem
Kind Sicherheit, Liebe und Vertrauen. Diese verlassliche Beziehung ist die Basis fir
das Erkunden seiner Umwelt und die Bewaltigung neuer Situationen und soll auch im
Eingewbhnungsprozess berlcksichtigt werden. Die Bindungsperson spielt somit
neben dem Kind in der Eingewdhnung eine aktive Rolle.

,Im Partizipatorischen Eingewéhnungsmodell stehen die individuellen Bedurfnisse der
Eltern und der Kinder im Mittelpunkt. Nicht jedes Kind braucht dasselbe Setting, um
gut anzukommen. Auch kommen die Eltern mit unterschiedlichen Erfahrungen,
Sorgen, Vorstellungen und (Familien-) Kulturen in eine Eingewdhnung.“”

Die EingewOhnung wird als wechselseitiger Prozess eines komplexen
Zusammenspiels zwischen dem Kind, seinen Bindungspersonen, den Gleichaltrigen
und den padagogischen Fachkraften gesehen.

Die padagogische Fachkraft nimmt die kindlichen und elterlichen Signale durch
Beobachtung wahr und bezieht diese in ihr professionelles Handeln ein. Das
Wahrnehmende Beobachten steht im Mittelpunkt des Partizipatorischen
Eingewbhnungsmodells; das bedeutet, dass die néachsten Schritte im
Eingewdhnungsprozess an den kindlichen und elterlichen Signalen ausgerichtet
werden.

,ourch feinfuhliges Reagieren auf die Bedurfnisse von Eltern und Kind gelingt es der
padagogischen Bezugsfachkraft, eine Beziehung aufzubauen, welche die Basis flr
alles Weitere darstellt. Erst wenn dieses grundlegende Vertrauen aufgebaut ist, kann
das Kind sich der padagogischen Bezugsfachkraft mit Interesse zuwenden und sich
auf die neuen Erfahrungen in der Einrichtung einlassen.®

Um far alle Beteiligten einen optimalen Start zu gewahrleisten, orientieren wir uns bei
allen Kindern sowohl in der Krippe als auch im Kindergarten und im heilpadagogischen
Kindergarten an dem Partizipatorischen Eingewdhnungsmodell.

7 Partizipatorische Eingew6hnung. Ubergénge sensibel begleiten. Marjan Alemzadeh (Hg.), Verlag
Herder GmbH, Freiburg im Breisgau 2023, S.36.
8 siehe S. 30
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Aufbau der ,,Partizipatorischen Eingewohnung“ nach Marjan Alemzadeh

Die Partizipatorische Eingewdhnung verlauft in sieben Phasen, die auch haufig parallel
verlaufen kdnnen. Sie ist kein starres Konstrukt und es gibt keinen starren Zeitplan.
Der Eingewdhnungsverlauf wird vom Kind, den Eltern und der Fachkraft aktiv von Tag
zu Tag individuell zusammen gestaltet. Die unterschiedlichen Phasen dienen zur
Orientierung und es wird gemeinsam entschieden, wann alle Beteiligten bereit fir den
néchsten Schritt sind.®

Es finden intensive Absprachen mit der Bindungsperson statt und alle Beteiligten
sollen sich mit der Entscheidung wohlfthlen.

aus: Partizipatorische Eingewdhnung. Ubergénge sensibel begleiten. Das Kartenset: 40 Impulse fiir die
Arbeit mit Team & mit Eltern. Marjan Alemzadeh. Herder Verlag, 2024.

9. Das Gruppenleben

Jedes Kind, das die Kita Kunterbunt besucht, gehért zu einer bestimmten Gruppe.
Somit kénnen die Kinder ein Gruppenzugehérigkeitsgefuhl entwickeln. Aus diesem
Gefuhl wéchst eine Gemeinschaft, die Sicherheit, Geborgenheit, Orientierung und
Schutz bietet.

Das Kind erfahrt: ,Ich gehdre dazu.”

°vgl. S. 37
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Genauso wichtig ist fir uns der Einsatz von festen Bezugspersonen in jeder Gruppe.
Wir tragen eine hohe Verantwortung fir die notwendige Beziehungsqualitat, die
gepragt ist von sicherer Bindung, individueller Zuwendung, Flrsorge, Aufmerksamkeit
und Nahe.

Diese vertrauensvolle Beziehung und sichere Bindung zwischen Bezugsperson und
Kind gibt dem Kind die sichere Grundlage, neugierig und aktiv seine Welt zu erkunden
und zu entdecken.

Von zentraler Bedeutung ist ferner ein geregelter Tagesablauf, um den Kindern im
Gruppenalltag ein Geflhl von Sicherheit und Orientierung zu geben. Rituale, feste
Regeln und Absprachen machen den Gruppenbesuch fur alle verstédndlich und
einschatzbar.
Wir strukturieren unseren Gruppenalltag anhand eines Tagesplans und visualisieren
die taglich wiederkehrenden Elemente anhand von Metacom-Symbolen, wie z.B.

e Ankommen/ BegrliBung

e Plan besprechen

e Fruhstick

e Morgenkreis

e Angebote

o Freispiel

e Spielplatz

e Mittagessen

e Obstpause

e Verabschiedung

Durch den sich wiederholenden Ablauf erhalten die Kinder Orientierungshilfen und
erlangen Sicherheit und Selbststéandigkeit in ihren Handlungen.

Besonders in der heilpAdagogischen Gruppe und in der integrativen Gruppe
integrieren wir individuelle FérdermaBnahmen in alltaglichen Situationen, aber auch in
den anderen Gruppen findet alltagsintegrierte Férderung statt.

9.1 Heilpadagogische Angebote

Auf dem Weg zur inklusiven Kindertagesstatte haben wir ab dem Kindertagesstatten-
jahr 2020/ 21 bis 2021/22 neben der heilpddagogischen Gruppe auch eine integrative
Krippengruppe in der Kita Kunterbunt angeboten. Somit hatten wir die Méglichkeit,
auch schon Kindern unter 3 Jahren mit einem heilpadagogischen Férderbedarf einen
alters- bzw. entwicklungsentsprechenden Betreuungsplatz anzubieten.

Im Kindertagesstéattenjahr 2022/23 bestand keine Nachfrage nach einem integrativen
Krippenplatz, somit wurde die integrative Krippengruppe geschlossen. Zum
Kindertagesstattenjahr 2023/24 wurde wieder ein Bedarf generiert, so dass das
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Angebot wieder umgesetzt werden konnte. Im aktuellen Kindertagesstattenjahr wird
aufgrund fehlender Nachfrage keine integrative Krippengruppe mehr angeboten.

Im August 2022 entstand erstmalig das Angebot einer integrativen Kindergartengruppe
in der Kita Kunterbunt. 4 Kinder mit erhéhtem Férderbedarf wurden in der neu
eingerichteten Kindergartengruppe integrativ betreut. Dieses Angebot kann auch im
Kindertagesstattenjahr 2023/24 fortgesetzt werden.

Aufgrund des gestiegenen Bedarfs an integrativen Platzen, bieten wir im
Kindertagesstattenjahr 2024/25 2 integrativen Kindergartengruppen an.

Die zusatzlichen Fachkrafte unterstiitzen die Kinder in ihrer individuellen Entwicklung,
bieten passgenaue Angebote an und flhren diese durch.

Die individuelle, ganzheitliche Foérderung soll den Kindern dazu verhelfen, sich als
eigenstandige Person zu erleben, ihre vorhandenen Potentiale kennenzulernen, zu
entdecken, zu nutzen und auszubauen.

Merkmale unserer heilpadagogischen Arbeit sind:

- ganzheitliche Entwicklungsférderung

- Entwicklungsimpulse geben

- Ermutigung durch Begleitung und Unterstitzung

- Orientierung und Sicherheit vermitteln

- das Kind soll eigene Interessen wahrnehmen und vertreten

- eine stabile Ich-Struktur aufbauen

- Fahigkeiten und Ressourcen nutzen

- Autonomie weiterentwickeln

- Selbstregulationskréfte starken

- Steigerung des Selbstwertgeflihls

- Rituale schaffen zur Alltagsbewaltigung

Jedes Kind erhalt Férderung nach seinen individuellen F&higkeiten sowohl in der
heilpadagogischen Gruppe als auch in den integrativen Gruppen im Regelbereich.
Die Fachkréfte begleiten die Kinder mit besonderen Beduirfnissen ganzheitlich in ihrer
Entwicklung. Dies setzt eine gezielte Beobachtung durch die Fachkréafte und ein hohes
Maf3 an Einfihlungsvermégen voraus und erfordert eine enge Zusammenarbeit mit
den Eltern.

Die heilpadagogische Arbeit mit den Kindern mit besonderem Fdérderbedarf in der
integrativen Gruppe findet fast ausschlieBlich alltagsintegriert in der Gruppe statt.
Kinder mit und ohne Behinderung lernen voneinander, spielen miteinander und toben
gemeinsam, ganz ohne Barrieren und erlernen so schon ganz friih Toleranz und
Akzeptanz. So wird die Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft ermdglicht.

Auch der Kontakt der Kinder aus der heilpadagogischen Gruppe zu den Kindern aus
den anderen Gruppen ist wichtiger Bestandteil der inklusiven Arbeit und findet
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regelmanig geplant oder spontan statt, neben der Férderung in der Kleingruppe und
der Einzelférderung.

Eine wichtige Voraussetzung ist eine hohe Beziehungs- und Bindungsbereitschaft der
Fachkréfte. Diese sind wichtige Bezugs- und Modellperson fur die Kinder.

Durch die Zusammenarbeit mit Therapeuten und Arzten werden die
heilpadagogischen MaBnahmen unterstitzt. Die padagogische Arbeit mit jedem
einzelnen Kind wird nachvollziehbar dokumentiert. RegelmaBig wird der
Entwicklungsstand eines jeden Kindes ermittelt und Férderplane werden geschrieben.
Diese bieten so eine fundierte Grundlage fir Elterngesprache, die regelmaBig
angeboten und dokumentiert werden.

9.2 Therapeutische Angebote

Als Erganzung der heilpddagogischen Arbeit ist aufgrund vorhandener
Entwicklungsverzégerungen und / oder Behinderungen Therapie als begleitende
MaBnahme zur Unterstltzung des kindlichen Entwicklungsprozesses notwendig. Bei
der Auswahl der therapeutischen Angebote orientieren wir uns an den individuellen
Entwicklungsverlaufen und der aktuellen Lebenssituation des Kindes. Die
therapeutischen Angebote finden fir die Kinder aus der heilpaddagogischen Gruppe
somit bei Bedarf statt.

In den Therapiesituationen geben wir dem Kind spezielle Anregungen, Entwicklungs-
probleme abzubauen und zu veradndern. lhm werden Handlungsmdglichkeiten
eréffnet, mit seiner Behinderung selbststandig, selbstbestimmt und sozial orientiert
leben zu kénnen.

Die Therapien finden als Einzel- oder Gruppenférderung statt und werden von
Mitarbeitern aus dem Ubergreifenden Fachdienst des Tragers durchgefihrt.
Zwischen den Gruppenkraften und den Therapeuten besteht ein regelméaBiger
Austausch, der die gemeinsame Unterstltzung der Kinder und die bestmdglichste
Férderung zum Ziel hat. Grundlage ist ein ganzheitlicher Férderansatz, der die
gesamte Persénlichkeit des Kindes umfasst.

Folgende Therapien kdnnen in unsere Férderung eingebzogen werden:

Logopédische Ubungsbehandlung

Unsere Fachkréfte fihren in Gruppen- und Einzelsituationen FérdermaBnahmen zur
Sprachanbahnung durch. Fir Kinder, die Sprach-, Sprech-, Hér-, Schluck- oder
Stimmstérungen haben, wird eine weitergehende Sprachférderung vorgesehen. Nach
einer umfassenden Diagnostik werden alle Bereiche der Sprache und somit die
Kommunikationsfahigkeit des Kindes individuell und ganzheitlich geférdert.
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Krankengymnastische Ubungsbehandlung

Ziel der krankengymnastischen Arbeit ist es, die Kinder in ihrer motorischen,
sensorischen und psychomotorischen Entwicklung zu unterstitzen.

Unsere Krankengymnastin gibt den padagogischen Kraften zudem Hilfestellung zur
richtigen Lagerung und zum Handling des Kindes und bietet Unterstitzung bei der
Hilfsmittelversorgung an.

Autismus spezifische Férderung + der TEACCH-Ansatz

Fir Kinder mit der Diagnose ,Frihkindlicher Autismus® steht den Gruppenkraften und
den Eltern eine Fachkraft mit dem Themenschwerpunkt Autismus zur Verflgung
(AutLuk).

In wdchentlichen Fdérdersituationen mit den Kindern sind besonders die Bereiche
Wahrnehmung, Kommunikation/ Sprache und soziale Interaktion sehr bedeutsam.

Die prozessorientierte fachliche Beratung und Begleitung der padagogischen Krafte in
der gezielten Auswahl und Durchfihrung verschiedener Therapien und
heilpadagogischer Methoden, sowie Fallbesprechungen unter Einbezug aller an der
Forderung des Kindes beteiligten Personen ermdglichen fir jedes Kind eine
zielgerichtete individuelle Férderung.

Durch umfassende Elternberatung und regelmanige thematische
Elternabende/Elterncafé wird das Bewusstsein fir die mit Autismus in Verbindung
stehenden Themen sensibilisiert und erweitert.

Mit Hilfe des TEACCH-Ansatzes werden in der heilpddagogischen Gruppe Kinder mit
der Diagnose frihkindlicher Autismus behandelt und zusatzlich padagogisch
geférdert.

TEACCH steht fur ,Treatment and Education of Autistic and related Communication
handicapped Children® (dt.: ,Behandlung und padagogische Foérderung autistischer
und in ahnlicher Weise kommunikationsbehinderter Kinder*).°

Ausgangspunkt des Foérderprogrammes ist das Verstehen der Autismusstérung und
der damit verbundenen grundsatzlich andersartigen Wahrnehmungsverarbeitung in
ihrer jeweils individuellen Auspréagung. Grundlage des methodischen Vorgehens ist
das sogenannte strukturierte Lernen: durch den individuellen Einsatz von
Visualisierungen und Strukturierungshilfen wird die Umwelt (Raum, Zeit, Aktivitat) fir
das Kind mit Autismus Uberschaubarer und nachvollziehbarer gestaltet.!” Kinder mit
Autismus kdénnen sich so besser auf neue Situationen einstellen und bekommen ein
Gefuhl der Sicherheit. Handlungen und Situationen werden z.B. anhand von Fotos,
Bildkarten, Tagesplanen und Gebarden dargestellt. Ein Time-Timer zeigt die
verbleibende Zeit, z.B. fur eine bestimmte Aufgabe, durch eine immer kleiner
werdende Flache an.

10 www.autismushamburg.de/teacch.html
" vgl. www.autea.de/Autismus/TEACCH
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Die Md&glichkeiten des TEACCH-Ansatzes weiten sich auch auf die gesamte Kita
Kunterbunt aus, da alle Kinder von dieser Methode profitieren.

Heilpddagogisches Reiten

Einmal wéchentlich besteht die Mdglichkeit zum heilpadagogischen Reiten. Dieses
Angebot steht auch den Integrationskindern aus der Kindergartengruppe einmal
wochentlich zur Verfigung. Hierbei steht nicht die reitsportliche Ausbildung im
Vordergrund, sondern die individuelle Férderung des Kindes Uber das Medium Pferd,
das heif3t vor allem eine giinstige Beeinflussung der Entwicklung des Befindens und
des Verhaltens. Das Gleichgewichtsorgan wird durch die stéandigen
Bewegungsimpulse des Pferdes stimuliert, die Kérper- und Muskelspannung passen
sich an und die Sinnesorgane des Kindes werden angesprochen.

Musikalische Friiherziehung

Seit vielen Jahren arbeitet St. Lukas mit der Musikschule des Emslandes zusammen.
Eine ausgebildete Musikpadagogin kommt regelmaBig in unsere Einrichtungen und
wir ermdglichen somit einer Vielzahl unserer Kinder eine musikalische Friherziehung.
Die Kinder werden auf spielerische Weise in den Bereichen Singen, Sprechen, Musik,
Bewegung und Instrumentenkunde an die Musik herangeflhrt.

Angebote von externen Therapeuten

Neben den Angeboten der heilpddagogischen Gruppe findet auch Férderung durch
Kollegen anderer Einrichtungen statt. So erhalten unsere Kinder bei Bedarf z.B.
zusatzliche Férderung durch eine Therapeutin vom Landesbildungszentrum fir Blinde
oder durch das Landesbildungszentrum fir Horgeschadigte. Auch hier ist far die
ganzheitliche  Entwicklungsbegleitung des  Kindes die interdisziplindre
Zusammenarbeit zwischen Padagogen und Therapeuten notwendig. Sind dartber
hinaus Therapien fir ein Kind angezeigt, finden sie in der Regel auBerhalb unserer
Betreuungszeit und in den Rdumen der entsprechenden Therapeuten statt.

9.2 Ernahrung

Essen und Trinken sind grundlegend fir Gesundheit und Wohlbefinden. Wir wollen
den Kindern einen bewussten Umgang mit Lebensmitteln vermitteln und damit Wege
fir eine gesunde Lebensweise schaffen.

AuBerdem nehmen wir jedes Kind mit seinen individuellen gesundheitlichen, religiésen
und kulturellen Erndhrungsbedurfnissen ernst. Unterschiede und Gemeinsamkeiten
sind wichtige Ansatzpunkte fir die Auseinandersetzung mit Vielfalt in der
Kindergruppe.
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Frihstick

In der Kita Kunterbunt bringen alle Kinder in der Regel ihr Friihstlck von zuhause mit.
Die Kinder nehmen entweder das Essen innerhalb ihrer Gruppe als gemeinsames
Fruhstick mit allen Kindern ein oder als gleitendes Angebot, so dass die Kinder frei
entscheiden kénnen, wann sie frihsticken méchten. Die Kindergartenkinder gehen
zum Teil mit ihrer Gruppe in den Speiseraum und frihstlicken dort gemeinsam.
Einmal im Monat bietet jede Gruppe ein gesundes Frihstlick an. Dann besprechen wir
vorher mit den Kindern anhand von Bildkarten (METACOM-Symbolen), was zum
Frihstick gekauft werden kann/soll. Die Kinder dirfen dann abstimmen, was gekauft
werden soll und manchmal kdnnen ein oder zwei Kinder mit einkaufen gehen.
Dadurch lernen die Kinder Entscheidungen zu treffen, selbstbestimmt und
selbstwirksam zu sein. NatUrlich kann es auch einmal sein, dass die Kinder durch die
Abstimmung in Diskussion miteinander treten missen.

Beim gemeinsamen Frihstlck treten die Kinder noch mehr in Kommunikation, da sie
z.B. nach dem Késeteller oder dem Getrank fragen missen.

AuBerdem probieren die Kinder neue Lebensmittel.

Mittagessen

Fir die Kinder aus den Ganztagsgruppen und den heilpadagogischen Gruppen bieten
wir am Mittag eine warme Mabhlzeit an. Diese besteht aus einem abwechslungsreichen
Hauptgericht mit Beilage (Salat oder Gemulse) und einem Dessert. Das Essen
bekommen wir geliefert und wird mit einer monatlichen Essenspauschale berechnet.

Getranke, wie Wasser, (Frichte-)Tee, Milch werden von der Einrichtung gegen einen
monatlichen Unkostenbeitrag gestellt.

9.3 Das Spiel

Das Spiel ist die wichtigste Ausdrucks- und Lernform des Kindes. Deshalb steht das
Spiel bei uns in seiner vielfaltigen Art (z.B. Rollenspiel, Regel- und Gesellschaftsspiel,
Bewegungsspiel, Bau- und Konstruktionsspiel, Gestaltungsspiel, Freispiel, Spiel im
Freien) im Mittelpunkt des taglichen Geschehens. Im Spiel erschafft sich das Kind sein
Wissen von der Welt und verarbeitet seine Eindriicke, welche es erlebt hat. Zugleich
macht es sich ein Bild von sich selbst und den eigenen Handlungsmaoglichkeiten. In
dem das Kind Uber Spielinhalt, Spielgegenstand, Spielpartner, Spielort und Spieldauer
entscheidet, entwickelt es sich immer mehr zur selbststandigen, selbstbestimmten und
gemeinschaftsfahigen Person.

Die  wichtigste  Voraussetzung  flr  selbstbestimmtes, phantasievolles,
bewegungsaktives Spiel sind Freiheit und Zeit, die ungestért und intensiv genutzt
werden kénnen.

Im kindlichen Spiel findet optimal Entwicklung und Férderung in allen Bereichen statt.
Wir als Erzieher haben dabei die Aufgabe, die Kinder zu beobachten und ggf. zu
begleiten. Wir steuern die Gruppendynamik, setzen ndétige Grenzen und regen



\0 31

ccccccccccccccc

stge St. Lukas
Konzeption fiir die Kita Kunterbunt

angemessen an. Wir bereiten die Umgebung anregend vor und achten darauf, dass
die Kinder Raum und Méglichkeiten fur alle Arten des Spiels haben.

»Kinder sollten mehr spielen, als viele Kinder es heutzutage tun. Denn wenn man
gentigend spielt, solange man klein ist, dann trdgt man Schétze mit sich herum, aus
denen man spéter sein ganzes Leben schépfen kann. Dann weilB man, was es heiBt, in
sich eine warme, geheime Welt zu haben, die einem Kraft gibt, wenn das Leben
schwer wird. Was auch geschieht, was man auch erlebt, man hat diese Welt in seinem
Innern, an die man sich halten kann.“ Astrid Lindgren

Die Spielentwicklung von Kindern mit Behinderungen verlauft nach den gleichen
Prinzipien wie bei jedem Kind. Sie bendtigen vielleicht mehr Begleitung, Unterstitzung
und entwicklungsbegleitende Hilfe. Das Spiel ist sowohl Ausdruck seiner Eigenaktivitat
und Lebensfreude. Kinder mit schwersten Behinderungen vollziehen das Spiel in
elementarer Weise oder auf ganz basaler Ebene.

9.4 Projektarbeit nach dem situationsorientierten Ansatz

In regelmaBigen Abstanden bieten wir Projekte zu bestimmten Themen an. Diese
haben immer einen konkreten Bezug zu der Lebenswelt der Kinder. Durch
Beobachtung der Kinder finden wir heraus, was die Kinder aktuell beschaftigt und
interessiert. Bei der Planung und Durchfihrung werden die Kinder so weit wie mdglich
miteinbezogen. Schrittweise wird dann das Thema aktiv umgesetzt und fur die Kinder
erfahrbar gemacht, wobei mdéglichst alle Sinne Berlcksichtigung finden.

Durch die gemeinsame Arbeit an einem Thema erlebt das Kind Gemeinschaft, es bt
sich im vernetzten Denken und solidarischen Handeln. Themenbezogene Arbeit
ermoglich somit ein ganzheitliches Lernen.

9.5 Partizipation

Die beste Entscheidung fur Kinder trifft man gemeinsam mit den Kindern. Partizipation
bedeutet sowohl Beteiligung, Mitbestimmung, Mitsprache, Mitwirkung als auch
Teilhabe und Teilnahme.

Die Kinder machen erste Erfahrungen damit was es bedeutet, in einer Demokratie zu
leben.

Durch  Anerkennung, Mitbestimmung und wertschatzenden Dialog und
gleichberechtigten Umgang erleben und lernen die Kinder altersgemal erste
demokratische Prinzipien in der Kindertagesstatte.

Kinder erfahren durch Partizipation, dass sie und ihre Bedurfnisse gehért werden, dass
ihre Meinung z&hlt. So gibt es ausdriicklich Raum und Zeit, damit Kinder ihre Ideen
und Meinungen auf ihre Art und Weise zu bestimmten Themen auBBern kénnen. Jedes
Kind soll die Erfahrung machen, sich beteiligen zu kénnen, also mitzuwirken und
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dadurch Selbstwirksamkeit zu erfahren. Dabei ist es flr uns besonders wichtig, das
einzelne Kind mit seinen individuellen Voraussetzungen im Blick zu haben. Unsere
Fachkréafte beachten, dass gerade manche Kinder ein Risiko haben, benachteiligt zu
werden, z.B. durch noch fehlende Kenntnisse der deutschen Sprache oder die
fehlende Fahigkeit, sich sprachlich mitzuteilen. Mit einer dialogischen Haltung finden
sie Wege, dass sich jedes Kind mit seinen Mdglichkeiten der Kommunikation und
gemaf seiner Entwicklung beteiligen kann.

Im demokratischen Prozess lernen die Kinder, dass es sich lohnt:

« flr sich und die eigene Meinung einzutreten

» Gesprachsregeln einzuhalten

* nach kreativen Lésungen zu suchen

* Kompromisse einzugehen

Auch erleben Kinder Selbstwirksamkeit und lernen, dass ihre Entscheidungen
Konsequenzen haben.?

9.5.1 Kinderkonferenzen

In Kinderkonferenzen bekommen Kinder eine Stimme. Kinder sollen sich aktiv
beteiligen. Sie sollen Situationen verstehen, besprechen und gestalten. lhre Freude
und Winsche aber auch ihren Frust und Unmut ausdricken. ldeen und Vorhaben
besprechen, Grenzen von sich und anderen erfahren und schlieBlich Verantwortung
und Engagement entwickeln.

In Kinderkonferenzen sind Kinder und padagogische Fachkrafte gleichberechtigt. Die
Gesprachsfiihrung kann wechseln, Inhalte oder Tagesordnungspunkte kénnen von
allen eingebracht werden, die Ergebnisse werden kindgemaf dokumentiert. Wir fihren
Konferenzen spontan und regelmaBig im Morgenkreis durch. Oft wird daflr der
"Sprechstein" genutzt, so dass jedes Kind zu Wort kommt.

Unter anderem entscheiden und bestimmen die Kinder aktiv in Kinderkonferenzen mit
- mit welchem Spielmaterial sie sich beschaftigen méchten

- in welchem Spielbereich sie sich aufhalten méchten

- wie der Morgenkreis oder ein Fest gestaltet wird

- was und wieviel sie essen mochten

- welches Projekt durchgefihrt wird

- welche Gruppenregeln gelten

Unsere Regeln fir die Kinderkonferenz:
e Alle sind gleichberechtigt (auch die Mitarbeiter haben jeweils nur eine Stimme).
e Alle sollen gehdort werden.
e Es spricht immer nur einer — der den Sprechstein hat.

2 ygl. Partizipation im Kindergarten, www.herder.de/kindergarten-paedagogik
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e Einer leitet das Gesprach (Mitarbeiter oder Kind).

e Alle kbnnen L6sungsvorschlage einbringen.

e Kinder stimmen z.B. einen Vorschlag ab mit Handzeichen, Steinen, Bildern,
Geflhlsbarometer u. &.

e Ergebnisse werden dokumentiert und visualisiert.

9.6 Beschwerdemanagement flir Kinder

Die Beschwerde eines Kindes ist als Unzufriedenheit zu verstehen, die sich abhangig
von Alter, Entwicklungsstand und PersoOnlichkeit des Kindes in verschiedener Weise
ausdriicken kann. Sowohl verbale AuBerungen, als auch Weinen, Wut, Traurigkeit,
Aggressivitat oder Zuriickgezogenheit sind hier moglich.

Altere Kindergartenkinder kdnnen sich schon gut {ber die Sprache mitteilen, wohin-
gegen die Beschwerden der Kleinsten von den padagogischen Fachkraften sensibel
aus dem Verhalten des Kindes wahrgenommen werden muss.

Achtsamkeit und eine dialogische Haltung der padagogischen Fachkraft sind hier
besonders wichtig.

Durch die Schaffung einer verlasslichen und auf Vertrauen aufgebauten Beziehung
entsteht fUr die Kinder ein sicherer Raum, in dem Beschwerden angstfrei geduf3ert und
mit Respekt und Wertschatzung angenommen und bearbeitet werden kénnen.

In unserem Kindergarten kénnen Kinder sich beschweren, wenn sie sich ungerecht
behandelt fihlen, in Konfliktsituationen, Uber unangemessene Verhaltensweisen der
padagogischen Fachkréafte, sowie Uber alle Belange, die ihren Alltag betreffen, wie z.B.
Angebote, Essen, Regeln etc.

Ihre Anliegen kdnnen die Kinder sowohl im persénlichen Gespréach mit der padagogi-
schen Fachkraft, als auch im gemeinsamen Stuhlkreis oder in der Kinderkonferenz
vorbringen. Auch der Beschwerdeweg Uber die Eltern ist mdglich und gerade fir jin-
gere Kinder manchmal einfacher.

Zusammen mit dem Kind, mit allen Beteiligten, im Gesprach mit der Gruppe und/oder
bei Bedarf mit den Eltern werden im respektvollen Dialog auf Augenhéhe gemeinsa-
me Lésungsmadglichkeiten erarbeitet.

Das kindgemaBe Beschwerdeverfahren und dessen Umsetzung tragt dazu bei, dass
die Kinder sich mit ihren Bedurfnissen und Sichtweisen respektiert fihlen. Dazu z&hlt
auch, dass jedes Kind erlebt, dass seine Art, Bedlrfnisse — auch non-verbal — zu
auBern, ernstgenommen wird.

9.7 Kinderrechte

Mit dem 1989 verabschiedeten "Ubereinkommen (iber die Rechte des Kindes", der
UN-Kinderrechtskonvention (kurz: UN-KRK), verpflichten sich die unterzeichnenden
Vertragsstaaten zur Einhaltung der in der Konvention formulierten Kinderrechte. Die
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Kinderrechtskonvention gilt fir Kinder und Jugendliche im Alter von 0-18 Jahren.
Deutschland trat dem Abkommen1992 bei.

Die Kinderrechtskonvention ist somit ein Zeichen von Achtung und Verantwortlichkeit
der internationalen Staatengemeinschaft gegentber Kindern in aller Welt. Keinem
Kind sollen diese Kinderrechte vorenthalten werden. Kinderrechte sind
Menschenrechte.

Auf der Internetseite des Niederséchsischen Ministeriums flr Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung finden sich die 10 wichtigsten Kinderrechte (von insgesamt 41) in
Kurzform:

1. Gleichheit: Alle Kinder haben die gleichen Rechte. Kein Kind darf benachteiligt
werden. (Artikel 2)

2. Gesundheit: Kinder haben das Recht gesund zu leben, Geborgenheit zu finden
und keine Not zu leiden. (Artikel 24)

3. Bildung: Kinder haben das Recht zu lernen und eine Ausbildung zu machen,
die ihren Bedurfnissen und Fahigkeiten entspricht. (Artikel 28)

4. Spiel und Freizeit: Kinder haben das Recht zu spielen, sich zu erholen und
kinstlerisch tatig zu sein. (Artikel 31)

5. Freie MeinungsauBerung und Beteiligung: Kinder haben das Recht bei allen
Fragen, die sie betreffen, mitzubestimmen und zu sagen, was sie denken.
(Artikel 12 und 13)

6. Schutz vor Gewalt: Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch
und Ausbeutung. (Artikel 19, 32 und 34)

7. Zugang zu Medien: Kinder haben das Recht sich alle Informationen zu
beschaffen, die sie brauchen, und ihre eigene Meinung zu verbreiten.

(Artikel 17)

8. Schutz der Privatsphare und Wirde: Kinder haben das Recht, dass ihr
Privatleben und ihre Wirde geachtet werden. (Artikel 16)

9. Schutz im Krieg und auf der Flucht: Kinder haben das Recht im Krieg und auf
der Flucht besonders geschitzt zu werden. (Artikel 22 und 38)

10.Besondere Fursorge und Férderung bei Behinderung: Behinderte Kinder haben
das Recht auf besondere Flrsorge und Férderung, damit sie aktiv am Leben
teilnehmen kénnen. (Artikel 23)

In unserem Kindergarten hat jedes einzelne Kind ein Recht auf eine liebevolle
Betreuung, Erziehung und Bildung, auf die Unversehrtheit seines Kérpers und seiner
Seele. Jedes Kind hat das Recht auf eine glickliche Kindheit, die es befahigt ein
selbststandiger, selbstbewusster und autonomer Erwachsener zu werden, der sich in
sein soziales Umfeld integrieren kann. Der Schutz der uns anvertrauten Kinder steht
flr uns immer an erster Stelle.
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kinderrechte-pdf-falkensee

9.7 Kinderschutz
Der Schutz der Kinder hat einen hohen Stellenwert in der Kita Kunterbunt. Es ist
unsere Pflicht, auf die Unversehrtheit der Kinder zu achten.
Zum Kinderschutz zahlt die Pravention jeglicher Form von Gewalt oder sexuellem
Missbrauch gegeniber Kindern. Jede Form von Gewalt verletzt die Integritat und
Menschenwirde der uns anvertrauten Kinder zutiefst und geféhrdet ihre gesunde
leibliche und seelische Entwicklung. Wir haben die Pflicht, die uns anvertrauten Kinder
vor jeder Form von Ubergriffen, Missbrauch und Gewalt zu schiitzen.
Dieser Anspruch erfordert von allen Fachkraften eine Grundhaltung, welche die
Rechte der uns anvertrauten Kinder achtet und aktiv férdert.
Bausteine einer solchen Kultur der Achtsamkeit sind zum Bespiel:

- wir begegnen den uns anvertrauten Kindern mit Wertschatzung, Respekt und

Vertrauen

- wir achten ihre Rechte und individuellen Bedurfnisse

- wir starken ihre Persdnlichkeit

- wir nehmen ihre Geflihle ernst und sind ansprechbar fiir ihre Themen und

Probleme

- wir respektieren und wahren ihre persénlichen Grenzen

- wir gehen besonders achtsam und verantwortungsbewusst mit N&he und

Distanz um und schiitzen Kinder in intimen Pflegesituationen

Jede Einrichtung in ihrer Struktur, mit ihren baulichen, finanziellen und personalen
Ressourcen ist anders. Deshalb fihren wir regelmafig eine Risikoanalyse in der Kita
Kunterbunt durch, um aktuelle und vergangene Risikofaktoren in den Blick zu nehmen.
Es wird Uberprift, ob in der alltdglichen Arbeit oder in den Organisationsstrukturen


https://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiL1raOlofjAhXHJlAKHeFsAbcQjRx6BAgBEAU&url=https://www.pfd-falkensee.de/berichte-und-informationen/kinderrechte/&psig=AOvVaw0hMEn8mEYsNVcVdOBofI1j&ust=1561639349310374
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Risiken oder Schwachstellen sind, die die Austibung von Gewalt ermdglichen oder
begunstigen. Die Erkenntnisse der Auswertung werden im institutionellen
Schutzkonzept der Kita Kunterbunt festgehalten und werden in Handlungsleitlinien
konkret beschrieben, um so den padagogischen Fachkraften Orientierung zu geben
und fir das Thema Gewalt zu sensibilisieren. So werden konkrete Handlungsleitlinien
zu verschiedenen Themen, wie Nahe-Distanz, Doktorspiele, Toilettengang, Wickeln,
Turnen, etc. beschrieben, um Kinder praventiv vor Gewalt in der Einrichtung zu
schitzen.

Durch die gemeinsame Erarbeitung einer Verhaltensampel hat sich das Team mit
Verhaltensregeln auseinandergesetzt und eine gemeinsame Haltung erarbeitet, die
die padagogischen Fachkrafte in ihrem alltdglichen Handeln starken und Sicherheit
geben soll. Die Verhaltensampel visualisiert, was im Umgang der padagogischen
Fachkrafte mit den Kindern nicht zu akzeptieren ist und was als angemessen
eingestuft wird. Die Verhaltensampel liegt jedem Mitarbeiter vor und hangt sichtbar ftr
die Eltern aus.

Dartber hinaus wird regelmaBig das Schutzkonzept der Gesamteinrichtung
fortgeschrieben. Ein achtsamer Umgang mit den uns anvertrauten Menschen gehért
zum origindren Selbstverstédndnis caritativen Handelns. Ebenso gilt den in der
caritativen Arbeit tdtigen Personen eine besondere dienstgeberische Flrsorge.

Der Trager sorgt dafir, dass die padagogischen Fachkrafte auch geeignet sind, die
Kinder entsprechend achtsam begleiten zu kénnen. Schon bei der Personalauswahl
wird in den Bewerbungsgesprachen daraufhin gewiesen.

Von allen péadagogischen Fachkréaften liegen aktuelle FUhrungszeugnisse, eine
Selbstverpflichtungs- und Straffreiheitserklarung vor.

Bei Verdacht auf seelische oder kérperliche Kindeswohlgefahrdung orientieren wir uns
an einem festen Ablaufdiagramm, so wird u.a. eine Geféhrdungseinschatzung
vorgenommen und je nach Ergebnis ein Schutzplan erstellt. In jedem Fall ziehen wir
die Fachkraft zum §8a hinzu. Sie fungiert als Ansprechpartner flr padagogische
Fachkrafte bei (allen) Fragen zur Pravention von Grenzverletzungen und von
sexualisierter Gewalt. Sie unterstitzt und berat die Leitung und nimmt die Funktion
einer internen Beratungs- und Beschwerdestelle wahr.

Es reicht nicht aus, nur ein Schutzkonzept zu entwickeln; sondern der Inhalt dieses
Schutzkonzeptes muss immer wieder durch Austausch und Reflexion aufgearbeitet,
aktualisiert und am Leben gehalten werden.

Insofern ist das Thema Pravention regelmaBiger Bestandteil bei Team- und
Dienstbesprechungen und bei den jahrlich stattfindenden Planungstagen.
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Neuen Mitarbeitern wird das Schutzkonzept ausgehandigt und erlautert. Die
Mitarbeiter unterschreiben den Erhalt des Konzeptes und erklaren, dies in ihrer
taglichen Arbeit umzusetzen.

9.8 Bewegung

,ES liegt grundsétzlich in der Natur des Menschen, sich zu bewegen. Ohne diese
natUrliche Anlage ist eine Entwicklung vom unselbststandigen Saugling zu einer
selbststéandigen, selbstbewussten und gesunden erwachsenen Persénlichkeit kaum
moglich. Dabei haben gerade die Bewegungserfahrungen und die
Bewegungsmdglichkeiten in den ersten 11 bis 12 Lebensjahren eine besondere
Bedeutung. Bewegung kann somit als Grundprinzip eines sich kérperlich sowie geistig
und seelisch entwickelnden Lebens angesehen werden: Ohne Bewegung kein
Leben.“!3

Bewegung ist demnach unersetzlich fir die gesamte kindliche Entwicklung und
unabdingbare Voraussetzung fir die kérperliche Gesundheit.

Bewegungserziehung ist somit kein isolierter Lernbereich, sondern spielt in der
gesamten Entwicklung eine wesentliche Rolle. Uber den natiirlichen Bewegungsdrang
nimmt das Kind erst seinen eigenen Kérper bewusst wahr und erschlief3t sich dann die
Welt.

Wir bieten den Kindern in der Kita Kunterbunt Platz, um sich bewegen zu kdnnen. Es
sind verschiedene Bewegungsanregungen vorhanden, wie z.B. unterschiedliche
Ebenen in den Gruppenrdumen, Stufen und schiefe Ebenen. Der groBzigige
AuBenspielbereich, die breiten Flure und der Bewegungsraum bieten viel Flache zum
motorischen Erproben oder fir Bewegungsbaustellen.

Hengstenberg-Material

,,Wir alle kennen diese urspriinglichen Regungen der Kinder, die immer wieder
darauf hinauslaufen, allein probieren zu wollen. Wir sollten nur noch mehr
darum wissen, dass diese unermiidliche Uberwindung von Widerstianden aus
eigener Initiative dem Kind jene Spannkraft verleiht, die wir ihm zu erhalten
wiinschen, und dass die Freude an der Auseinandersetzung mit
Schwierigkeiten darauf beruht, dass es selbstandig beobachten, forschen,

probieren und iiberwinden durfte.”
Elfriede Hengstenberg (1892-1992)

In unsere Einrichtung nutzen wir u.a. das Hengstenberg-Bewegungsmaterial aus
naturbelassenem Massivholz, z. B. Kippelhélzer, Bau- und Balancierbrettchen,
Hocker, Hihnerleitern, Balancierstangen und Leitern, welches von den Kindern barful3

13 Bewegung braucht das Kind ... damit es sich gesund entwickeln und wohl fiihlen kann, Dieter
Breithecker; www.DasKita-Handbuch.de


http://www.das/
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genutzt wird. Denn im Zusammenspiel aller Sinne, von Hand und Ful3, Fantasie und
Verstand entfalten Kinder im Spiel mit den Hengstenberg-Materialien ihre Freude an
der Bewegung.

Das Material bietet den Kindern vielfaltige Moglichkeiten, sich Bewegungs-
landschaften zu bauen, die sie in eigenem Zeitmal3 und eigener Dynamik erkunden
darfen und die der Entfaltung ihrer Geschicklichkeit und Bewegungsfreude Raum
geben.

Viele Kinder haben in ihnrem Alltag zu wenig Raum und Zeit zum freien Spiel und damit
zu wenige Mdoglichkeiten flr selbststdndige Bewegungserfahrungen. Die
Bewegungskompetenzen von Kindern sind aber eng mit den geistigen Fahigkeiten
verbunden, sodass die Férderung der Bewegung flr uns eine zentrale Aufgabe in der
Einrichtung darstellt.

9.9 Der Matschraum

Kinder missen die Welt hautnah erleben und begreifen, so werden alle Sinne
angesprochen und sowohl Grob- als auch Feinmotorik angeregt. Kinder lieben das
Spiel mit Wasser, vor allem in Kombination mit Sand. Sie matschen und planschen,
was ihnen groBe Freude und Lust bereitet. Ganz nebenbei vermitteln Wasserspiele
grundlegendes Wissen, z. B. Uber Messungen, physikalische Zustdnde und
Veranderungen. Vorstellungskraft, Kreativitdt und vorausschauendes Denken wird
durch das Wasserspiel ebenfalls angeregt und gefbrdert.

Wer mit Wasser spielt, kann viele feinmotorische Bewegungen Uben und verbessern.
Gezieltes GieBen oder Schépfen schult zudem die kindliche Auge-Hand-Koordination.
Wasserspiele machen besonders viel Spal3 in der Gemeinschaft und férdern so
soziale Fahigkeiten.

Deshalb haben wir in der Kita Kunterbunt einen gefliesten Raum, mit verschiedenen
Wasseranschlissen, wo die Kinder nach Herzenslust mit Wasser spielen kénnen und
ganz nebenbei spielerisch ihre Fahigkeiten weiterentwickeln kénnen.

9.10 Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen und Dokumentationen sind fir uns Arbeitsgrundlagen im Hinblick auf
Begleitung und Unterstitzung kindlicher Lern- und Entwicklungsprozesse.

Es bedeutet, (auffalliges, wie auch unauffélliges) Verhalten, Entwicklung, (Selbst-)
Bildungsprozesse, Lernbereitschaft, Wohlbefinden und nicht zuletzt soziale Bezlige
zu anderen Kindern und zu Bezugspersonen zu sehen, wahrzunehmen, zu
beschreiben und Handlungskonzepte daraus abzuleiten. Dabei stiitzen wir uns auf
die Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation von Petermann und Petermann.

Des Weiteren werden fir die Kinder als Entwicklungsdokumentation Portfolios erstellt.
Es wird dabei sichtbar dokumentiert, wie sich ein Kind entwickelt, wo es Hilfen und
Férderungen gebrauchen kénnte und wo alles wie von selbst den richtigen Weg geht.


https://www.buecher.de/shop/kindergarten--vorschule/entwicklungsbeobachtung-und-dokumentation-ebd-3-48-monate-m-cd-rom/koglin-ute-petermann-fran/products_products/detail/prod_id/59349406/
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Die Portfolioarbeit gibt ein positives Feedback und macht den Lernerfolg des Kindes
sichtbar.

In erster Linie richtet sich das Portfolio auch an das Kind selbst. Das Kind nimmt auf
diese Weise seine eigenen Starken und Interessen wabhr.

In den heilpadagogischen Gruppen und in den integrativen Gruppen werden zudem
Forderplane und regelmafig Entwicklungsberichte geschrieben.

9.11 Alltagsintegrierte Sprachbildung und Sprachférderung

Kinder kommunizieren sobald sie auf der Welt sind. Sie nehmen Kontakt zu ihrer
Umwelt auf und geben dieser immer deutlicher zu verstehen, welche
Grundbediirfnisse sie befriedigt haben méchten, welches ihre Vorlieben, ihre Angste
und Interessen sind. Entscheidend fir die Kommunikation mit anderen Menschen ist
die Sprache, die sich in den ersten Lebensjahren rasant entwickelt. Die
Sprachentwicklung ist eng verknipft mit der Reifung der Sinnesorgane und mit der
geistigen, kdrperlichen und emotionalen Entwicklung. Kinder lernen die Sprache durch
Nachahmung ihrer Bezugspersonen. Deshalb braucht es eine emotional zugewandte
und tragende Atmosphare, in der Kinder erfahren, dass andere ein Interesse an seinen
AuBerungen und ersten Sprechversuchen haben.

In der Kita Kunterbunt wird die sprachliche Entwicklung des Kindes unterstutzt. Sie
findet immer und Uberall statt, wie beispielsweise:

- bei der BegriBung und beim Abschied

- im Freispiel

- in alltadglichen Begegnungen (erzé&hlen und zuhdren)

- bei den Mahlzeiten (Tischgebet, Unterhaltungen, Bitten)

- in Pflegesituationen (wickeln, Hdnde waschen)

- bei geplanten Angeboten

- im Stuhlkreis (singen, erzéhlen, zuhdren, reimen)

- bei Bilderbuchbetrachtungen

- in therapeutischen Angeboten

- im Rollenspiel

Um die Sprechfreude der Kinder anzuregen findet die Sprachférderung somit
alltagsintegriert statt.

Die Kinder werden zu spontanen Dialogen motiviert, zu selbststandigen Berichten,
Erklarungen, zu Argumentationen, zu gemeinsamen Gesprachen in der Kindergruppe
und zu verschiedenen Formen des Erzahlens. Bei alldem geht es immer darum, die
Sprechfreude anzuregen und zu erhalten.

9.12 Gelingende Kommunikation
Wer nicht sprechen oder nicht so gut sprechen kann, benétigt besondere
Unterstitzungsformen, um die einfachsten und alltdglichsten Dinge des Lebens
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moglichst eigenstandig zu meistern. Die Gelingende Kommunikation ersetzt und
erganzt nicht nur die Lautsprache, sondern férdert und erweitert sowohl den passiven
Wortschatz als auch das aktive Sprechen. Es handelt sich um eine padagogische
MaBnahme zur Erweiterung der kommunikativen Mdglichkeiten.

Wir nutzen verschiedene Unterstlitzungsmaéglichkeiten in der Kita Kunterbunt, wie
Piktogramme (Bild- und Symbolkarten nach Metacom 9 von Annette Kitzinger zur
Verdeutlichung des Tagesablaufes und flar Trschilder), lautsprachbegleitende
Gebarden nach Kestner und AnyBook-Reader (digitaler Vorlesestift). Dartiber hinaus
verwenden wir elekitronische Sprachausgabegerate mit einem Schalter, die auf
Tastendruck eine aufgenommene Sprachmitteilung abspielen (Big Mac, Step-by-Step)
und individuell verschreibungspflichtige elekironische Tablets (Go Talk, ACCENT
800).

Die Metacom-Symbole und die sprachbegleitenden Gebarden setzen wir am
haufigsten im Alltag fur alle Kinder ein, unabhangig von ihrer Sprachentwicklung, um
eine gemeinsame Kommunikationsgrundlage zu schaffen.

Unterstitzung in diesem Bereich erhalten wir von der Beauftragten fur Gelingende
Kommunikation fir die Gesamteinrichtung.

9.13 Religionspadagogik

Die religiése Erziehung ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit und begleitet uns
durch unseren gesamten Kindertagesstattenalltag.

In der Kita Kunterbunt legen wir viel Wert darauf, Menschen mit anderen Konfessionen
ernst zu nehmen und ihre Regeln und Wertvorstellungen zu achten. Wir erziehen die
Kinder zur Toleranz. Wir sind offen fiir die religidsen Fragen der Kinder. Die Teilnahme
an religiésen Aktivitaten ist immer freiwillig.

Unabhéangig vom Glauben des Einzelnen sehen wir unsere Aufgabe darin, durch unser
Tun ein Geflhl der Geborgenheit und Sicherheit bei den Kindern zu wecken und
weiterzuentwickeln.

Dies erreichen wir indem

« wir die Kinder so annehmen, wie sie sind

« wir den Kindern Anerkennung schenken

o wir den Kindern Vorbild sind im Umgang mit der Schépfung

« wir die Kinder begleiten, wenn sie Angst haben oder traurig sind

« wir den Kindern Zuverlassigkeit vorleben und Rituale bieten

« wir den Kindern Fehlverhalten verzeihen
Dadurch werden wir fur die Kinder glaubwirdig und sie schenken uns Vertrauen. In
dieser Atmosphare des gegenseitigen Vertrauens und ,angenommen seins” bringen
wir den Kindern christliche Werte nahe.
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10. Die Vorschularbeit

Das letzte Jahr im Kindergarten ist sowohl fir die Kinder als auch fur die Eltern und
Erzieher eine aufregende, aber oft auch anstrengende Zeit. Die Vorschulkinder freuen
sich in der Regel Uber ihre neue Rolle, geniefl3en es, nun zu den ,,Grol3en“ zu gehdren
und blicken mit Spannung auf die baldige Einschulung.

Aus padagogischer Sicht warten im letzten Jahr vor dem Schulbesuch aber auch viele
Herausforderungen auf die Kinder, wenn es darum geht, den Ubergang zwischen
Kindergarten und Schule méglichst problemlos zu meistern.

Eigentlich ist jeder Tag Vorbereitung auf die Schule. Im alltédglichen Leben, beim Spiel
und im Umgang miteinander, lernen die Kinder alles, was sie fir einen guten Start in
die Schule brauchen. Schulvorbereitung lauft im Alltag gréBtenteils wie ganz
selbstverstandlich und nebenbei mit und passiert immer und Uberall. Nicht nur die
Schulung kognitiver Fahigkeiten spielt dabei eine besondere Rolle, sondern die
Forderung aller Wahrnehmungsbereiche.

Elementar sind dabei, die Neugierde und das Interesse an Buchstaben und Lauten,
Zahlen und Mengen zu wecken und zu entwickeln. Naturwissenschaftliche
Experimente und die Auseinandersetzung mit der Umwelt unterstitzen das Erkennen
von Ursache und Wirkungs -Zusammenhangen. Angebote aus dem musischen,
kreativen und motorischen Bereich werden speziell auf die Bedirfnisse von Kindern
im Vorschulalter ausgerichtet.

Zudem bieten wir in der Kita Kunterbunt ein spezielles Vorschulprogramm an: die ABC-
Piraten, um die betreffenden Kinder altersgerecht zu férdern und um wichtige
Kompetenzen zu starken, die in der Grundschule benétigt werden.

Es geht darum die notwendigen Voraussetzungen zu schaffen, damit der Ubergang
zwischen Kindergarten und Grundschule gelingt.

Folgende Entwicklungsbereiche sind wichtig, wenn es um die sogenannte
~Schulfahigkeit“ geht:

* Feinmotorik (die richtige Stifthaltung, die Fahigkeit, sich eigenstandig an- und
auszuziehen, eine Schleife binden zu kénnen, zu malen)

* soziale und emotionale Kompetenz (Frustrationstoleranz, die Fahigkeit zu
planen und sich selbst zu organisieren, Regelverstandnis, Empathie,
Durchsetzungsvermdgen, Selbstbewusstsein, Problemlésungskompetenz
USW.)

* Kognitive Kompetenz (Zahlenverstandnis, simultanes Erfassen von Mengen,
Konzentrations- und Merkfahigkeit, die Fahigkeit, sich Sachwissen anzueignen,
das Verstandnis fur sachliche Zusammenhange, Interesse an Sachthemen
usw.)

+ Sprachkompetenz (altersgerechter passiver und aktiver Wortschatz, die
Fahigkeit, komplexe, grammatikalisch richtige Satze zu bilden, die Fahigkeit,
Gehortes und Gesehenes in eigenen Worten wiederzugeben usw.)
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Folgende Angebote flieBen in die Vorschularbeit mit ein:

- Marburger Konzentrationstraining

- Héren-Lauschen-Lernen

- Baldur der Zahlendrache ,Mathematik spielerisch erleben!®

- Psychomotorik/ Hengstenbergmaterial

- gezielte Angebote zur Sprachférderung

- Wuppis Abenteuer-Reise- Ubungsprogramm zur Férderung der phonologischen
Bewusstheit

Zur Feststellung der Schulfahigkeit findet zudem durch das Gesundheitsamt die
arztliche Schuleingangsuntersuchung statt. Uberdies wird ein Hér- und Sehtest
durchgefihrt.

AuBBerdem finden zu Beginn und gegen Ende des Vorschuljahres Elterngesprache
statt, in denen die individuelle Entwicklung jedes einzelnen Kindes thematisiert wird.
Aber auch der Spal3 darf bei dem Lernen nicht zu kurz kommen, so unternehmen wir
Ausflige mit den Vorschulkindern, sind bei der Museumswoche zu Gast auf Schloss
Clemenswerth und verabschieden uns von den Vorschulkindern mit einer kleinen
Abschiedsfeier.

10.1 Das Bruckenjahr

Um einen guten Ubergang von der Kita zur Schule zu gestalten, ist eine gute
Zusammenarbeit mit der Schule sehr wichtig.

Innerhalb der Gemeinde S6gel wurde zwischen den Bildungseinrichtungen fir Kinder
und der Bernhardschule ein Kooperationsvertrag mit einem dazugehdrenden
Kooperationsplan geschlossen. In dem Kooperationsplan sind verschiedene Aktionen
und Termine benannt.

So gibt es beispielsweise einen ersten Elternabend ein Jahr vor der Einschulung far
die Eltern, in dem Uber die Einschulung, die Voraussetzungen und die Aktivitaten
informiert werden.

Bei Unsicherheiten bezlglich der Einschulung werden die Kinder vorab spielerisch mit
dem Beobachtungsverfahren Hexe Mirola Uberprift, zur Erfassung der
Lernvoraussetzungen im Rahmen einer Gruppenbeobachtung.

AuBerdem besuchen die Lehrer regelmaBig die Einrichtung, um die Kinder vorab
kennenzulernen oder die Kinder besuchen die Schule und nehmen an einer
Unterrichtsstunde teil.

Far die Eltern der heilpadagogischen Gruppen mit einem schulpflichtigen Kind gibt es
eine eigene Informationsveranstaltung im Herbst, wo ausfuhrlich Uber die
verschiedenen Mdglichkeiten, die Feststellung eines Bedarfs an sonderpadagogischer
Unterstlitzung und die verschiedenen Schulformen informiert werden.
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11. Qualitatsmanagement auf Grundlage des Bistumsrahmen-
handbuchs

Das Bistum Osnabrick und der Caritasverband flr die Di6zese Osnabrick e.V. haben
gemeinsam im Rahmen eines vierjahrigen Modellprojektes ein Qualitdtsmanagement-
Handbuch entwickelt. Es beschreibt Mindestanforderungen fir die Arbeit mit Kindern
und deren Familien.

Das QM-Bistumsrahmenhandbuch ist ein werteorientiertes Qualitadtsentwicklungs- und
Qualitatssicherungssystem, das speziell auf die Notwendigkeiten katholischer
Tageseinrichtungen fir Kinder im Bistum Osnabriick zugeschnitten ist. Fir alle
Tatigkeiten einer Kindertagesstatte gibt es Arbeitshilfen, Arbeitsmaterialien und
Positionspapiere. Planen, durchfihren, Gberprifen und verbessern — das sind die
Ublichen Ablaufe beim Qualitatsmanagement-Prozess.

Das QM-Handbuch unterstiitzt und entlastet Trager und Mitarbeiter in ihrer Tatigkeit.
Theoretische Grundlage bildete das katholische Gutesiegel KTK, eine Kombination
aus inhaltlichen Anforderungen aus dem Auftrag der katholischen Kirche und den
Anforderungen des QM-Systems gemalf der DIN EN ISO 9001.

11. Qualitatssicherung

Um unsere Arbeit stetig zu hinterfragen und zu verbessern, unsere Konzeption
kontinuierlich zu aktualisieren sowie das Schutzkonzept standig zu reflektieren und auf
Wirksamkeit zu Uberprifen, finden folgende Qualitdtsmerkmale flir die padagogischen
Fachkréfte der Kita Kunterbunt statt:

regelmaBige Dienstbesprechungen mit verschiedenen Inhalten

Planung, Organisation und Reflexion der padagogischen Arbeit
Informationen von Tragerseite (Leitungs- und Strategiekonferenzen)
Fachbereichsbesprechungen im FB Entwicklung und Bildung
Informationen von der Fachberatung (Kita-Leitungskonferenz)
Informationen von Fort- und Weiterbildungen

Teilnahme an vers. Arbeitskreisen

Regionale Vereinbarung

Fallbesprechungen

Ruckmeldungen durch Eltern/Elternbeirat

Erstellung und Auswertungen von Eltern- und Kinderumfragebdgen
jahrlich zwei Planungstage

Jahresplanung

Unterweisungen zur Arbeitssicherheit, Infektionsschutzgesetz und weitere
Inhouse — Schulungen nach Bedarf bzw. auf Anordnung des Tragers
Angebot von Supervisionen

VVVVYVYVYVYVYVVVVVYYYY
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jahrliche Mitarbeitergesprache
Fortbildungstage fur Mitarbeiter
Besinnungstage fur Mitarbeiter
Weiterbildungsmaéglichkeiten
Erste-Hilfe-Kurs alle 2 Jahre

YV VYV VY

12. Zusammenarbeit mit den Eltern

Unser Ziel ist eine partnerschaftliche und wertschatzende Zusammenarbeit mit den
Eltern. Ein vertrauensvolles Miteinander ist Grundlage einer guten padagogischen
Arbeit. Wir verstehen die Kita Kunterbunt dabei als familienergdnzende und -
unterstitzende Einrichtung. Die Fachpersonen zum Kind sind die Eltern, die wir gerne
bei der Erziehung begleiten. Im gemeinsamen Dialog wollen wir fir die Eltern
kompetente Ansprechpartner sein.
Im Vordergrund steht unsere tagliche Arbeit transparent zu machen und somit im
Gesprach mit den Familien zu sein.
Darlber hinaus kénnen Eltern in unserer Einrichtung Unterstitzung bei Fragen und
Herausforderungen in den Bereichen der kindlichen Erziehung, Sozialisation und
Entwicklung erhalten.
Es ergeben sich vielfaltige und unterschiedliche Angebote und Formen der
Zusammenarbeit. Instrumente unserer Elternarbeit sind:

e Aufnahmegespréache

e gemeinsame Gestaltung der Eingewdhnungsphase

e TUr- und Angelgesprache

e regelmaBige Entwicklungsgesprache

e Elternabende

e Elternbriefe und Aushange

e Hospitationen

o Telefonate

e Feste und Feiern

e padagogischer Beirat

o Elternbefragung

13. Zusammenarbeit im Team

Die padagogische Arbeit in der Kita Kunterbunt wird maBgeblich beeinflusst durch ein
gutes Klima und eine konstruktive Zusammenarbeit der Mitarbeiter.

FlOr die Teamarbeit ist es wichtig, dass wir uns gegenseitig achten und respektvoll
miteinander umgehen, dass wir uns im Team aufeinander verlassen und vertrauen
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kdnnen, dass wir ehrlich miteinander umgehen und selbstkritisch mit uns sind. Jeder
darf, kann und soll sich mit all seinen Vorzigen und Fehlern ins Team einbringen.
Gegenseitige Anerkennung und Lob gehdren ebenso dazu wie ein hohes Mal3 an
Flexibilitat und Offenheit, gegentiber den Teammitgliedern wie auch gegenlber
Neuerungen/ Verdnderungen in der padagogischen und organisatorischen Arbeit.

Als Mitarbeiter in den unterschiedlichen Kontexten bringen wir zudem unterschiedliche
professionelle Kompetenzen und individuelle Fahigkeiten mit, die wir konstruktiv fur
unsere Zusammenarbeit nutzen, um so eine inklusive Teamkultur zu entwickeln. Auf
dieser Grundlage reflektieren, planen und gestalten wir den Alltag gemeinsam.

Da wir in der Kita Kunterbunt noch ganz am Anfang stehen, viele Herausforderungen
noch vor uns liegen und wir noch zu einem Team zusammenwachsen missen, ist es
wichtig, die Teamarbeit mit Bedacht anzugehen, denn wenn etwas gut werden soll,
braucht es Zeit.

»Lasst es uns wagen.
Lasst uns mutig sein.

Lasst es uns zusammen schaffen.*
Brad Henry

13.1 Fortbildung

FUr eine gute Teamarbeit ist die Fort- und Weiterbildung der Fachkrafte unerlasslich.
Die Kita befindet sich im standigen Wandel und muss sich kontinuierlich neuen
Anforderungen und Veranderungen stellen. Diese machen es erforderlich,
padagogische Kompetenzen, erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten der Mitarbeiter
regelmaBig zu aktualisieren, zu vertiefen und zu erweitern. Neben festen und zum Teil
berufsbezogen vorgeschriebenen Weiterbildungsthemen (z. B. Erste Hilfe, Gelingende
Kommunikation, etc.) bietet St. Lukas interne und externe Fortbildungsméglichkeiten
an.

Ebenso nehmen wir an Arbeitskreisen und den regionalen Vereinbarungen teil. Die
Mitarbeiter haben die Mdglichkeit, Supervision in Anspruch zu nehmen. Ebenso stehen
den Mitarbeitern Fachliteratur und Fachzeitschriften zur Verfigung.

13.2 Besprechungswesen

In Dienstbesprechungen werden gemeinsam mit der Leitung regelmaBig
padagogische Inhalte, organisatorische Absprachen, aktuelle Ereignisse und Termine
erarbeitet und koordiniert, die die gesamte Einrichtung betreffen. In den jeweiligen
Kleinteams werden wdchentlich Themen besprochen, die vorwiegend die Gruppe
betreffen, wo bei Bedarf die Leitung teilnimmit.
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Bei Planungstagen setzen sich die Mitarbeiter intensiver zu bestimmten
Schwerpunkithemen auseinander und setzen zum Beispiel die Jahresplanung fest.
Des Weiteren finden Fallbesprechungen statt, um z.B. eine problematische Situation
mit einem Kind zu I6sen oder generell Hilfestellungen zu geben.

Einmal im Jahr findet ein Mitarbeitergesprach statt, mit dem Ziel gegenseitige
Erwartungen im Hinblick auf Aufgaben, Kompetenzen und Kooperation zu kléaren, die
Motivation und Arbeitszufriedenheit zu steigern, sowie gemeinsame Ziele zu
entwickeln.

14. Das Beschwerdemanagement

Jede Beschwerde ist uns willkommen. Sowohl von den Kindern (siehe unter 9.6) als
auch von den Eltern und Mitarbeitern. Sie hilft uns, unsere Arbeit kontinuierlich
anzupassen, weiterzuentwickeln und zu verbessern.

Ziel des Beschwerdemanagements ist es, die Zufriedenheit der Beteiligten (wieder)
herzustellen.

Jede Beschwerde wird ernst genommen. Dabei ist eine achtsame und wertschatzende
Grundhaltung von groBer Bedeutung, Wir gehen sorgsam und respektvoll mit
Beschwerden um. Wichtig ist es, dass dabei Beschwerden in Form von konstruktiver
Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder Anfragen ausgedriickt werden.

14.1 Beschwerdemanagement fir Eltern

Eine konstruktive Zusammenarbeit mit Eltern ist far die padagogische Arbeit am Kind
wertvoll und nicht wegzudenken. Das Miteinander zwischen Elternschaft und pada-
gogischen Fachkréften sollte ein lebendiger und respektvoller Umgang auf Augenhd-
he sein, der eine Basis fir eine wertschatzende Erziehungsarbeit bildet.

Im direkten Dialog, bei Tur- und Angelgesprachen, bei vereinbarten Elterngespra-
chen, durch das Einbinden des Elternbeirates, mittels Elternfragebogen zur Zufrie-
denheit der Einrichtung, per Telefon, E-Mail und/oder Brief aber auch durch sensible
Wahrnehmung und Beobachtung werden Beschwerden der Eltern aufgenommen und
dokumentiert.

Dabei kbénnen Eltern sich bei den padagogischen Fachkraften, der Kin-
dergartenleitung, dem Trager sowie den Elternvertretern des Beirates als Bindeglied
zum Kindergarten beschweren.

Konstruktive Beschwerden durch Eltern werden zeitnah bearbeitet. Entsprechend der
Situation erfolgen Gesprache in einer ,Zweierkonstellation“, mit allen Betroffenen bzw.
Beteiligten, im Team, mit dem Elternbeirat und/oder Trager.
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14.2 Beschwerdemanagement fir Mitarbeiter

Ein ,ideales” Team ist ein Team, in dem alle Mitglieder mit Begeisterung auf das glei-
che Ziel hinarbeiten. Jedes Mitglied wird entsprechend seiner Starken und Talente
eingesetzt und alle Mitglieder verstehen sich untereinander. Dazu gehoért auch eine
offene Streitkultur.

Im Rahmen einer konstruktiven Teamarbeit und Konfliktfahigkeit ist jede padagogi-
sche Fachkraft gefordert, eine Beobachtung, ein Verhalten, ein ,Gertcht* anzuspre-
chen sowie sich einem Konflikt zu stellen.

Spannungen, Meinungsverschiedenheit und/oder Schwierigkeiten im Team als auch
Unzufriedenheit, Problematik und/oder Frustration am Arbeitsplatz kénnen im

,Vier — Augen — Gesprach®, durch Einbeziehung der Kindergartenleitung, durch Her-
anziehen aller Beteiligten und/oder in Teamsitzungen angesprochen werden.

Dabei mussen Ursachen geklart, Regeln festgelegt, Winsche und Bedurfnisse
gesammelt, Verstédndnis geklart, gemeinsame Lésungen gesucht, Lésungen bewertet
und ausgehandelt sowie Zielvereinbarungen getroffen werden. Bei Bedarf wird ein
Protokoll erstellt und ein Folgetermin vereinbart.

Parallel dazu kann — je nach Inhalt und/oder Intensitat des Konfliktes — der Trager, ein
externer Berater oder Supervision hinzugezogen werden.

13. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Unser Ziel ist die ganzheitliche und bestmdégliche Férderung der Kinder. Da wir als Kita
nur ein Teil des sozialen Netzwerkes sind, arbeiten wir in vielfaltiger Weise mit anderen
Institutionen und Gremien zusammen, die uns in unserer Arbeit erganzen,
unterstitzen oder weiterfihren. Deshalb ist es notwendig, miteinander in Kontakt zu
kommen und zusammen zu arbeiten. Denn letztendlich kommt sie dem Kind zugute
und dient seinem Wohl.

Aus diesem Grund ist fir uns die Kooperation mit folgenden Institutionen
selbstverstandlich und unerlasslich, wie z.B.:

- Frahférderung

- Kindertagesstatten

- Sprachheilkindergarten

- Schulen und Fdrderschulen

- Fachschulen

- Gesundheitsamt

- Landesjugendamt

- Jugendamt

- Arzten

- Sozialpadiatrische Zentren (z. B. SPZ Papenburg, SPATZ Meppen)

- Therapeuten



- Beratungsstellen

- Gemeinde

- Landkreis Emsland

- DRK Wohnheim Sdégel
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14. Schlusswort
Liebe Leserin, lieber Leser,

nun sind Sie bei der letzten Seite der Konzeption angelangt. Sie haben sich Zeit
genommen und sich mit unserem Konzept befasst. Vielen Dank fur Ihr Interesse an
unserer Arbeit!

Wir hoffen, dass Sie Freude beim Lesen hatten und wir Sie anhand dieser Lektire
dber die Kita Kunterbunt informieren konnten, Sie zum Nachdenken angeregt oder
auch Diskussionsbedarf geweckt haben.

Diese Konzeption ist die Arbeitsgrundlage der Kita Kunterbunt und spiegelt unser
Verstandnis von padagogischer Arbeit wieder.

Es soll Eltern und alle an unserer Arbeit Interessierten Uber die Zielsetzungen,
Arbeitsweisen und Rahmenbedingungen der Kita Kunterbunt informieren.

Eine Konzeption ist nie abgeschlossen. Sie l&dsst immer wieder Veranderungen und
Erneuerungen zu. Sie bleibt dabei immer offen fir neue Ideen und Impulse.

Sie wird kontinuierlich durch das Team ergénzt, verandert und erweitert.

Sie ist lebendig, wachst und entwickelt sich weiter, so wie die uns anvertrauten Kinder
und ihre Lebensbedingungen.

Wir sind dankbar daflr, dass uns und unserer Arbeit eine so gro3e Wertschatzung
geschenkt wird, indem Eltern uns das Liebste was sie haben anvertrauen: Ihre Kinder.

Die entscheidende Pragung erfahren die Kinder jedoch in ihren Familien. Diese wollen
wir so gut es geht begleiten und unterstitzen mit dem groBen gemeinsamen Ziel, das

Beste flr jedes einzelne Kind zu erreichen.

AbschlieBend laden wir Sie ein, die Kita Kunterbunt zu besuchen und sich persénlich
ein Bild von der Kindertageseinrichtung zu machen.

Bis dahin verbleiben wir mit freundlichen Grii3en

das Team der Kita Kunterbunt
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Zu guter Letzt

Denn wir kénnen die Kinder nach unserem Sinne nicht formen;
So wie Gott sie uns gab, so mul3 man sie haben und lieben.
Sie erziehen aufs beste und jeglichen lassen gewéhren.

Denn der eine hat die, die anderen andere Gaben;

Jeder braucht sie, und jeder ist doch nur auf eigene Weise

gut und gliicklich.

J.W. Goethe



